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شيود دصصيوصت اماد ي ت ايايب به اصا ه مدمات مندصد دص اسيناد منا حيه حایير،     دعوت مي، بدينوسيلهه از متاایيلام محتر   احتراماً

 شابه روز چهعر  61ساعت  از     بب،  ايط مندصد دص اسيناد دص مده  مارصمطالعه اسيناد،  لنيندادات مالي مود صا براسياف مفاد ت شيراز  

، دبلرمانه کيلسيلوم معامتت ططباه شيني   234شيياص     طالااني نرسيلد  به هداصا  مفت،،  بامادرام، ملا  ننياني  ب 30/70/4140مورخ 

 ا ای متيي( احويب نيايند.    /

به شرک  کنند ام دص منا حه ااکلد مي  ردد، امذ  اکات  لنندادی بعد از ااصيخ ت ساع   لد شد  دص مداصك منا حه به هلچ تجه  

 .  ذير نيي باشد  امكام

دص صوصت عد  ايايب به شرک  دص منا حه  شرک  دص منا حه، ماتضي اس ، متاایلام محتر     اوجه به لزت  دصياف  نامه انحراف از  با

نامه   به احويب  اا  ايام مده  احويب  اک نسب   نيايند دصهای  لننداد انحراف  ا دا   از للس     ،اين صوصت  غلر  ی  متاایي مذکوص 

 کنند ام اين شرک  حذف مواهد شد. اأملن
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های مسيتار دص  دکب  موصد نلازغلرماهر   انسياني یدص نظر داصد نلرت  (شيودناملد  مي  شاکت  به امتحياص  نياف نف  طکهشيرک  عيهلات اکت

ای، از  شيود( از طري  منا حيه عيومي دت مرحههناملد  مي  خدمعتمفاد اسيناد حایير طکه به امتحياص  مود صا بر اسياف  های  رتژ   محب

 نيايد.اأملن شود( به شرح ذيب  ناملد  مي  متقعضیعنملام اشخاص حاو ي تاجد صتحل  طکه به امتحاص 

   تضمین شرکت در مناقصه  -1ماده  

عنوام اضيلن شرک  دص  ه  ب  ریعل(دومیلیعرد و پعنصدمیلیون    ریعل )ب  حکوف    2.500.000.000مهلغ  بايس   متاایلام مي  - 1-1

  د يمرشرک  دص منا حه  "با مویوع  به صوصت يك فار  یيانتنامه بانكي معتبر/ هك اضيلن شد  بانكي، به نفع شرک     صا  منا حه

اصا ه نيايد، يا معادل مبهغ فوق صا    "1404- 121ی شرک  عيهلات اکتناف نف  به شياص   حفاص  یهادکب  يانسان  یرتلن  نلمدمات اأم

حساب:   طشياص   شرک   حساب  به  اضيلن  تجه  عنوام  شبا:  309110101600001به  شياص    ،

IR730570030911010160000001  :به نا  شرک  عيهلات اکتناف    5703091، بانك:  اساص اد شعبه بداصستام، کد شعبه

 نف ( تاصيز نيايد. 

 باشد.لاز  به ذکر اس  هك های عادی موصد  بول نيي  -ابحر 

از اموص مالي شرک   يلد مطالبات مود صا اواند اأيهلات اکتناف نف  داشته باشد، ميکنند  مطالبااي نزد شرک  عنانچه شرک ه  -2-1

 ديه صا به عنوام اضيلن شرک  دص منا حه حایر اصا ه نيايد. امذ ت اين اأيل 

به  لنندادااي که اضيلن شرک  دص منا حه صا به هيرا  نداشته باشند، ارالب اثر داد  نخواهد شد. دصصوصاي که برند  منا حه    از  

ابتغ کتبي کاصفرما ت دص مده  اعللن شد  اوسط کاصفرما از امضاء  راصداد امتناع نيايد، اضيلن شرک  دص منا حه اينام به نفع شرک   

 یبط مواهد شد.  

منا    -3-1 ت دت   اتل  نفر  منا حه  دص  نگدداصی مياضيلن شرک   انعااد  راصداد  اا  از    شود حه  کنند ام     باله شرک   اضيلن  ت 

 انخلص کيلسلوم معامتت به اينام مسترد مواهد شد.

 شرک  دص منا حه ت اسهل   لننداد، به منزله سند  بول شرايط معامهه ت منخحات فني مربوطه مواهد بود.  -4-1

 اسناد اكيلب نيايند.   اين شن  فر  مندصد دص بخش   خحات  انوني شرک  مود صا مطاب من بايس حاو ي داتطهب مي اشخاص  -5-1

 پیشنهادهای غیر قابل بررسی   -2ماده 

 مسترد يا ابطال مواهد شد:    به  لنندادهای منرتحه زير ارالب اثر داد  نخواهد شد ت  اک  مربوطه علناً

 د.ن لنندادهايي که اضيلني غلر از اضيلن اعللن شد  دص اسناد منا حه اصا ه نيود  باش  -الف

 د.  نمنا حه  باش   لنندادهايي که مبد ، منرتط، ناموانا، بدتم امضاء ت يا  فا د شرايط اسناد  -ب

 د. نمارص دص شرايط منا حه تصول شد  باش  ماصد از مده که     لنندادهايي  -پ
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 مهلت ارائه پیشنهاد   -3ماده  

ت   (بطت  اک     (الفطاح  عنوام  اک     ت دصبسيته سيه  اک  مززادص  براسياف مفاد ت شيرايط مندصد دص اسيناد،  بايد     لنيندادها  -1-3

طالااني نرسييلد  به هداصا     بامبه ادصف ادرام، ملا  30/07/1404موصخ  هداصشيينبه  صتز  16 بب از سيياع     اا ، ميدوص به مدر،(دط اک   

 د.ناسهل  شد  باش  ، دبلرمانه کيلسلوم معامتت ططباه شن  / ا ای متيي(  234شياص     مفت،،

 ما  معتبر باشد. 3دصياف   لنندادات، برای مدت   لنندادها بايد    از امرين مده     -2-3

 ها وصف پاکت  -4ماده  

های اسناد ت مداصك  بايد    از ادله اضيلن شرک  دص منا حه ت اكيلب برگ  لننداد نرخ ت یيليه ام ت ساير  سي   متاایلام

خوانده شد و مورد  " بدتم هلچ  لد ت شرطي مندصد به عباصت  منا حه، کهله اتصاق ت مداصك منا حه صا صفحه به صفحه از ابتدا اا انتدا  

 های ذيب دسته بندی ت اصسال نيايند: ت سپ  به شرح  اک به مدر ت امضاء متاایي صسلد  ت یيليه  لننداد شد  باشد    ،"قهول اس 

 : اک  الف  -1-4

 ندصد دص ماد  يك اسناد حایر باشد.حاتی اضيلن شرک  دص منا حه به شرح م  بايس  فاطالف( ميط اک   

 : اک  ب  -2-4

 بايس  شامب مواصد ذيب باشد: اک  طب( مي

 صسلد  باشد.متاایي  که هيه صفحات به مدر ت امضاء مزاز،  راصداد اسناد منا حه -الف

 ( نلز اصا ه  ردد. CDبايس  دص يك نسخه لوح فنرد  طمنا حه ميابحر : اسناد 

از  بلب ا دي    ، ا دي اغللرات شرک   سل  واهي امضای صاحبلن امضای مزاز، ا دي اأکپي کاصت مهي صاحبلن امضاء مزاز،    - ب

بر ه ثب  نا  دص نظا  ماللااي شرک ، فر  اايلد شد  ثب  نا  دص سامانه سنا مربوط به اشخاص حاو ي ت    امرين اغللرات، اساسنامه،

 داصند ام ح  امضاء مزاز. 

يا داشتن  رتانه کاص، واهلنامهاحوير  -پ ت  های صتحل   ت دانش دص زملنه     بهي،های  صیاي  دص  رتژ   حسن ساباه  ازربه  داشتن 

کاصهای منابه يا دصدس   ازربه انزا     اجرايي،ساباه    حایر،   اوام مالي متاایي برای انزا   راصداد  مویوع منا حه،  نلاز   مدمات موصد 

داشتن ازربه دص محب    عناصرکهلدی،   فني ت   کفاي  کادص   ت يا دص دسترف،  لواز  اماد  به کاص   داشتن ازدلزات ت ماشلن الات ت  ا دا ، 

 صتحل  اييني. ت  ( ليانكاصیانزا  کاص ط واهي صتحل   اوام مالي ت ظرفل  اجرايي ت  ملزام سرمايه ت اجرای کاص، 

    مفاد ت شرايط اسناد منا حهبراساف  ، بدتم دصد مبهغ الزاماً  لننداد فني   -ت

  اک  د  -3-4

برای مدمات  لنيندادی ت جدتل اناللز اندا باشيد. دصصيوصاي که دص  اک  مزبوص غلر     اک  طد( صيرفا بايد حاتی  لنينداد  لي  به صيال

بايسي  به عدد ت حرتف به به هلچ تجه موصد اوجه  راص نخواهد  رف . کهله مبالغ مياز بدای  لنيندادی، مطهب ت يا شيرطي ذکر شيود  

 موصد ي دصد  ردد.طوص موانا ت بدتم  ه 

  نايش  اکات    -5ماد   
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صؤي  های مربوطه ت    از صسيلد ي به اتصاق، معرفلنامهصا باز نيود  ت    متاایيلامهای  هلأت  نيايش  لنيندادات شيرک ،  اک   -1-5

های  هد نيود.  اک نتلزه منا حه صا اعت  موا  ، لرینظر مود صا ااخاذ ت    از احيل  ها،شرايط مدر ت امضاء معامهه ت احراز صح  ام

ها صسلد ي مواهد شد بديدي اس  دص صوصت عد  صعاي  شرايط ت مفاد اسناد حایر دص هر يك  طالف(، طب( ت طد( به ارالب باز ت به ام

  نايش نخواهد ياف .  طها(  ها، ساير  اک از  اک 

  لرد.صوصت مي  متاایلاتتم حضوص تاصهه بد  ها دص موصد  لنندادهای لری هلأت  نايش  اک احيل   -2-5

 : تضمین انجام تعهدات  -6ماده 

صيوصت  کب  راصداد صا به  دصصيد مبهغ  5رک  از ااصيخ ابتغ شيرک ، معادلبرند  منا حيه بايد ظرف مده  اعللن شيد  از سيوی شي   -1-6

،  به نفع شيرک  عيهلات اکتنياف نف   يا يك فار  هك اضييلن شيد  بانكي ت يا تجه ناد شيرک يك فار  یييان  نامه بانكي موصد اايلد  

به شيياص  حسياب اعت  شيد  با عنوام اضييلن انزا  اعددات  راصدادکه اا سيه ما     از ماايه مدت اعتباص  راصداد، معتبر بود  ت اا هر 

زمام بنا به نظر ت دصمواسي  شيرک   ابب ايديد باشيد، به کاصفرما بسيپاصد.    از امضياء  راصداد ت اصا ه اضييلن انزا  اعددات، اضييلن  

 ا حه به  ليانكاص مسترد مواهد شد.  شرک  دص من

که برند  منا حيه از اسيهل  اضييلن انزا  اعددات يا انزا  معامهه با شيرايط مندصد دص اسيناد منا حيه يا انعااد  راصداد  دصصيوصاي  -2-6

امتناع تصزد، سيپرد  ات بدتم انزا  انيريفات  انوني یيبط ت برداشي  مواهد شيد ت بنابر انيخلص شيرک   با برند  دت ، معامهه انزا   

که از اسيهل  اضييلن انزا  اعددات يا از انزا  معامهه با شيرايط مندصد دص اسيناد منا حيه يا  شيود ت سيپرد  برند  دت  نلز دصصيوصايمي

 انعااد  راصداد امتناع تصزد، بدتم انزا  انريفات  انوني یبط ت برداش  مواهد شد.  

 بب از انعااد  راصداد ت اسهل  یيان  انزا  اعددات از طرف برند  اتل يا دت ، يا اايا  مدت اعتباص  لنندادها، سپرد  شرک     -ابحر 

 دص منا حه برند  دت  مسترد نخواهد شد.

 :پيشنهادها    پذيرشرد يا   -7ماده  

منزله  بول نخواهد شيد. ماداملكه فليابلن طرفلن  راصداد صسييي امضياء ننيد  باشيد، اسيناد  ه  لنيندادات بتصيول هلچلك از    -1-7

 منا حه حایر يك  راصداد الزامي في مابلن طرفلن اهاي مواهد شد.

هنانچه شيرک  به هر عه  از اجرای مدمات ت امضياء  راصداد با برند  منا حيه منحيرف  ردد، یييانتنامه برند  منا حيه ارملص   -2-7

 مواهد شد که دصاين صوصت برند  منا حه ح  هلچگونه ادعای جبرام مساصاي صا نخواهد داش .

شرک  اين ح  صا برای مود محفوظ مي داصد که با صتحديد مود ت بدتم ذکر دللب ت اویل، ا دا  به  بول يا صد يك يا کهله    -3-7

 لنييندادات تاصييهه کتً يا جز اً نيايد ت اوديع سييپرد  ت اصا ه  لنيينداد نرخ هلچگونه حاي برای شييرک  کنند ام دص منا حييه ايزاد  

 نخواهد کرد.

 هلچ يك از منا حه  رام نيلتوانند بلش از يك  لننداد اسهل  کنند.  -4-7

 :توضیح و تشریح اسناد  -8ماده  

ت دص مده  مارص دص اسيناد از کيلسيلوم    ند به صيوصت مكتوباوانمي  د،نابدا  يا ايرادی دص اسيناد منا حيه منياهد  کن  متاایيلاما ر  

ت هيچنلن دص صيوصت انيكلب جهسيه اویيل، اسيناد صتنوشي    متاایيلامهای  اویيلحات ت  اسيخ به  رسيش د.نمعامتت اویيل، بخواه
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منا حيه مي بايسي  به طوص يكسيام دص امتلاص هيه منا حيه  رام  راص داد  شيود.  اسيخ    دص اسيناد  صيوصازهسيه ام ت هر ونه ازديدنظر

مكتوب منا حيه  زاص ت يا صيوصت جهسيه انظليي تی که برای هيه منا حيه  رام اصسيال  رديد  اسي  دص حك  اسيناد منا حيه بود  ت دص  

 منا حه  اسخ مكتوب ت صوصازهسه اصسال شد  اصجحل  مواهد داش .   صوصت اعاصض با مفاد اسناد

 

 

 :سایر شرایط  -9ماده  

( ت  دطهای  لنندادی دص  اک   های  لنندادی اعيال نخواهد شد ت  لي  ونه اعديهي دص  لي هلچها،     از نايش  اک   -1-9

با دص  های عادله ت متعاصف  مطاب   لي بايد امرين  لي   لنندادی مود صا  متاایلام  لذا  باشد.   لری ميامتلازات فني متك احيل 

ت  رفتن  نظر   جوانب  از   با   جيلع  محب    ايا    ا اهي  احرشرايط  ا تحادی،  نوسانات  کاص،  هزينهي اجرای  ايامي  ت  ها،  مستال   های 

 غلرمستال ، صا محاسبه ت دص برگ  لننداد  لي  دصد نيايد. 

طوص نامالص ت شامب  ه  طوص موانا ت بدتم  ه  موصد ي دصد  ردد،  لننداد نرخ بايد به  بايس  به عدد ت حرتف بکهله مبالغ مي  -2-9

باشد. دصصوصاي که دص  اک  طد( غلر از بدای  لنندادی مطهب ت يا  اصض دتلتي  انوني متعهاه به متاایي  بليه، ماللات ت هر ونه عو

 .شرطي ذکر شود، به هلچ تجه موصد اوجه  راص نخواهد  رف 

 بايس     از احويب  لنندادات، از دبلرمانه کيلسلوم معامتت صسلد امذ نيايند. متاایلام ميکهله   -3-9

باشد که از اتللن  هاپ ا دي برعدد  برند  منا حه ميهنانچه فرايند منا حه از طري  هاپ ا دي دص صتزنامه صوصت  لرد، هزينه    -4-9

 .شدتیعل   ليانكاص کسر مواهد صوصت

ت شرايط    اين صوصت ت يا دصصوصت عد  اجرای کامب مفاد  منا حه صوصت  لرد دص غلر  هلچ  ونه دمب ت احرفي نبايد دص اسناد  -5-9

هنلن  لنندادی صا مردتد ت یيانتنامه    ح  داصد بدتم نلاز به اویل، ت استدلال،  شرک  لننداد تاصهه موصد  بول نخواهد بود ت    ،منا حه

 شرک  دصمنا حه صا به نفع مود یبط نيايد. 

مردتد    متاایلاماند،  لنندادهای تاصهه از اين  شرک  اباني کرد به زيام    دص منا حه محرز شود که بعضي از متاایلام   هر ا    -6-9

اساف  وانلن ت مارصات کنوص موصد اعالب ت  لگرد  ، متاایلام متخهف برانخلص داد  شد  ت یين یبط یيانتنامه شرک  دص منا حه

 د شد. نمواه امكام حضوص دص منا حات بعدی منع از  يصوصت دا ي ه ب هاامت  ند  رف  انوني مواه

 راصداد منعاد  ردد، کاصهای مویوع اين    ها با ام  ت شوند  که به عنوام برند  منا حه انتخاب     ردند دص صوصاي مي  متعدد   متاایلام   - 7-9

دص مدت اعللن شد  بدتم علب ت ناص انزا  داد  ت   منا حه  لش بلني  رديد ،  منا حه صا به ارالبي که دص نيونه  راصداد ت ساير اسناد

   مود صا برند  منا حه احوص نخواهد کرد مگر    از دصياف   ای کنند متاایي شرک هلچ  لاز  به ذکر اس     احويب نيايند.به شرک   

 ابتغله تا ذاصی از سوی شرک .

اصهي،   شرک  -8-9 کاصفرمايام  با  متناظر  با  راصدادهای  متناسب  اس  که  صا   ت  حز    مخلر  منا حه  مویوع  ااملن مدمات  دص    محب 

بدتم اغللر دص نرمدای اصا ه    با برند  منا حه،   راصداد جدا انه ای  ،هر منطاه عيهلااي  برای  دص اين حال   مززا افكلك نيايد. راصدادهای  

 منعاد مي  ردد.شد ، 

 ساير اطتعات ت جز لات مربوطه، دص اسناد منا حه امد  اس . -9-9
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 : نحوه رسیدگی به شکایات -10ماده 

اوانند شكاي  مود صا به شرک  اسهل   منا حه اعترایي داشته باشند، مي  نسب  به فرايند بر زاصی   کنند  شرک   متاایلام هنانچه  

نيايند. مديرعامب شرک  بايد ظرف  انزد  صتز کاصی از ااصيخ دصياف  شكاي ، مویوع صا به هيرا   زاصش ا دامات انزا  شد  به هلات  

رای حب ت فحب  مدير  اصجاع دهد. هلات مدير  حسب موصد نسب  به اايلد احيل  اتلله کيلسلوم معامتت يا انزا  ا دامات لاز  ب

مویوع ت ياهر احيل  مناسب ديگر با امتلاص صدتص دستوص مو   ا دا  نيود  ت دص صوصاي که شكاي  صا تاصد انخلص ندهد،  اسخ لاز   

 صا ظرف مدت هف  صتز کاصی از طري  مديرعامب به  شاکي اعتم مي نيايد.

های فرعي دص صوصت عد  ا ناع شاکي، اعتراض نامبرد  بنابر اصجاع مديرعامب شرک  يا ههدينگ،منححرا دص هلات  دص محوص شرک 

صسلد ي به شكايات دصههدينگ طمتنكب از مدير/ ص ل  مالي ت سرمايه  ذاصی، مديرحاو ي ت  راصدادها، مديربازصسي، مديرحراس  ت 

 ي ت صای ماتضي صادصمواهد شد. صای صادص   طعي ت غلر ابب اعتراض مي باشد.  يك شخص فني به انتخاب مديرعامب ههدينگ (صسلد

 منا حه  رام  بايد دص اسناد منا حه ،ح  هر ونه اعتراض نسب  به صای صادص   طعي صا از مود سهب ت سا ط نيايد. 
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 دص شدر ادرام ما بلن:   00/00/1404ن  راصداد حایر به هيرا  اسناد ت مداصك ام دص ااصيخ اي

  411131184514ت کد ا تحادی    10101862356شناسه مهي    143260به شياص  ثب   :شرک  عيهلات اکتناف نف  طسدامي ماص(  

هلأت مدير ( ت به نناني   عضوط  دصتيني صتح ايب ص ل  هلات مدير ( ت به نيايند ي  انوني ا ايام عبداليددی مزتددی طمديرعامب ت ن

ناملد     "تعرفکمع" که امتحاصاً دص اين  راصداد    1581745113کد  ستي:    88318360ت شياص  اهفن    234ادرام، ملابام طالااني، شياص   

 شوند از يك طرف، ت مي

ا تحادی    ****** با شناسه مهي  ******  شرک  ثب   ******** ت کد  ثب     ******** شياص   نيايند ي  انوني شياص   به 

   ............................................ نيايند ي  انوني  به  نناني  ............................................  کد ستي  ............................................  به 

شود ازطرف  ناملد  مي  "پیمعنکعر" ...........................  ت که از اين    دصاين  راصداد  .................  اياف ت شياص   ............................................  

  ردد: بر اساف شرايط ذيب منعاد ميديگر 

 نظر به اینکه: 

دای  مختهف دص استان  حفاصی مود که مستار دص مناط  عيهلااي   دکب  8  غلرماهر  ملن بخني از نلرتی انسانيکاصفرما دص نظر داصد اأ 

نفتي مرکزی ت جنوب کنوص  با  هستند صا    طعيداا استام موزستام ت استاندای مزاتص(   ملادين  از طري  يك  ليانكاص تاجد شرايط ت 

 . ن نيايدصتحل  اأمل

ت نلرتی انساني موصد نلاز کاصفرما جد  انزا  مویوع  راصداد  ی، ازدلزات، اخحص، اوانايي مالي  نيايد که داصا ليانكاص نلز اعت  مي 

لذا طرفلن نسب  به عاد  راصداد حایر با شرايط زير ا دا    صد نلاز کاصفرما صا ااملن نيايد،باشد ت اوانايي داصد که نلرتی انساني مومي

 : ملنيايند

 : موضوع قرارداد  -1ماده 
مختهف دص  دص مناط  عيهلااي  کاصفرما  های  های حفاصی مستار دص محب  رتژ موصد نلاز دکبغلرماهر  اأملن بخني از نلرتی انساني  

، ا دا   اواند حسب موصد ت مطاب   وانلن از جيهه بليهما ميرکاصف   به نحوی که طب  شرايط مندصد دص  راصداد حایر به شرح ذيبکنوص 

 : دمتعدد با  ليانكاص نيايمززا ت های د راصدا به انعااد  

 .  کتبي کاصفرما انزا  مواهد  رف اجرای کهله مدمات، اوسط نلرتی انساني بكاص  رفته شد   ليانكاص ت بر اساف دصمواس  ت اعت  1-1

به منظوص انزا  کاصها ت مدمات موصدی، ااایا نيايد  اواند نلرتها صا حسب موصد برای مداي محدتد طحتي ساعتي( ت  کاصفرما مي  - 2-1

اح   وشش بليه سازمام ااملن    اد کاصی معتبر بر اساف  انوم کاص،که اين نلرتها مي بايس  دص هيلن مدت محدتد نلز، طي  راصد

 اجتياعي ت بليه نامه مسئولل  مدني  راص  لرند.

اعداد نلرتها، نوع فعالل  ت اخحص، زمام ت محب ت مكام بكاص لری ت هيچنلن حاوق ت مزايای اندا اوسط کاصفرما اعللن ت به صوصت    -3-1

  ردد.  کتبي به  ليانكاص ابتغ مي 
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نلاز کاصفرما دص طول    اعداد  -4-1 انساني موصد  نلرتی  ازای هر دکب  مدت  راصداد  ااريبي    بلني  لش نفر  208نفر ت مزيوعا    26به 

 شود. ا ت ابتغ کتبي تی اعللن ميبود  ت اعداد تا عي ام بر اساف نلاز کاصفرم ت ااريبي  ردد. دصد اعداد مذکوص براتصدیمي

 : اسناد قرارداد  -2ماده 

تجود اعاصض  اين  راصداد شامب اسناد ت مداصك زير مي باشد که مزيوعه ای يكپاصهه ت غلر  ابب افكلك بود  ت دص صوصت برتز ابدا  يا  

 ت انا ض دص مواد ت مارصات مندصد دص اندا به ارالب ذيب داصای اتلوي  مواهند بود:

 حایر   سند  راصداد -2-1

   جدتل اناللز حاوق ت دستيزد فر   لنندادنرخ ت:   1 لوس   -2-2

   (HSE):  وانلن ستمتي ، اييني ت محلط زيس  2 لوس   -3-2

 مدت قرارداد:  - 3ماده  
 ت مدت اجرا اين  راصداد از ااصيخ *** لغاي  **** مي باشد.  رددامضای طرفلن لاز  الاجرا مياين  راصداد با  1-3

%  با هيام بدای تاحد معامهه ت بدتم اعتراض  ليانكاص   25کاصفرما امتلاص داصدماداص کالا،مدم  يا حاوق موصد معامهه صا اا ملزام  2-3

 افزايش يا کاهش دهد. 

دصصد که از سوی کاصفرمای اصهي اعيال ملگردد، به اين  راصداد نلز  ابب اسری بود  ت  ليانكاص    25ابحر : کاهش کاصی های بلش از  

  از اين باب  ح  طرح هلچگونه ادعا، مساصت نخواهد داش .

 : مبلغ قرارداد  -4ماده 
 به شرح ذيب اس :    تي به  ليانكاص دص  راصداد حایر، متنكب از دت بخش مبالغ  ردام 

   هزينه  1-4

ز، ساع ( ت طب  مبالغ اعللن شد  طب  جدتل  حاوق ت مزايای  انوني نلرتها بر اساف ملزام کاصکرد هر يك بر حسب طما ، صت 1-1-4

های متعهاه دص اين  راصداد  احتساب کهله هزينهبا مبهغ اتلله هزينهه ت به  ليانكاص اعت  مواهد شد.محاسبمندصد دص  لوس  شياص  يك 

  ردد. ( براتصد ميصيال ******** صيال ط  **********حدتد 
های  ت محتر  تزيرام، دستوصالعيببراساف مواد  انوني ت محوبات هلأ  اح   راصداد،دستيزد ت مزايای  انوني کاصکنام    ،حاوق  2-1-4

 اجتياعي ت سازمام ااملن اجتياعي اوسط کاصفرما اعللن ت به  ليانكاص ابتغ مواهد شد.صادص  از سوی تزاصت اعاتم کاص ت صفا  
 :الزحيهح  2-4

هغ ندايي اأيلد  مب  دصصد(   ****طبه حرتف    دصصد    ****معادلصا ه مدمات مویوع  راصداد حایر،  الزحيه  ليانكاص برای اح   1-2-4

  ( دصصد  ****ط  دصصداين   ردد. اتصد ميبر ( صيال * *****حرتفه بصيال ط  *****اين مبهغ اعللن ت اواف   رديد. ساف  شد  هزينه

 ، ثاب  ت ماطوع بود  ت اح  هلچ شرايطي افزايش نخواهد ياف . مدم  نظر از اخحص، مدت ت مكام برای کهله نلرتها صرف

کاصکرد نلرتی انساني اح   راصداد ت براساف جداتل حاوق ت مزايای نامالص اندا دص   ليانكاص براساف مدت زمام    الزحيهح   2-2-4

  ردد. ايام هر ما ، مطاب  با صوصت تیعل   ليانكاص که به اأيلد نيايند  کاصفرما صسلد  باشد، محاسبه ت به  ليانكاص  ردام  مي

ی مداصك مثبته  اصا ه   لرد که اندا دص صوصت ماللات بر اصزش افزتد ، صرفاً به مبهغ  ردامتي باب  ح  الزحيه  ليانكاص اعه  مي  4-2-3

های  شد. هنانچه اصزش افزتد  صوصاحساب ردام  مواهد  به  ليانكاص  دص شد  اوسط سازمام اموص ماللااي(  واهلنامه صا  انوني موصد نلاز ط 
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اوسط حوز  ماللااي کاصفرما مردتد ت غلر  ابب  به هر دللهي منتسب به  ليانكاص،  کاصفرما ت  ليانكاص ثب  شد  اس ،اايلد شد  که دص دفاار

 بول انخلص داد  شود، یين اكهلف  ليانكاص نسب  به حب ت فحب مویوع، کهله مساصات تاصد  به کاصفرما از محب مطالبات ت يا  

يس  دص هيام  باهای هر سال مي صوصت تیعلبا اوجه به اينكه   اضاملن  راصداد ت يا از هر طري  ميكن ديگر  ابب برداش  مواهد بود.

اا بلست  ما  بعد جد  منظوص نيودم مبهغ  حداکثر  های هر ما  صا  تیعل باشد صوصتسال مالي احفله  ردد لذا  ليانكاص موظف مي

صوصت  ردام  ماللات اصزش افزتد     های کاصفرما، به اموص مالي اصا ه نيايد. دص غلر اينماللات ت عواصض اصزش افزتد   انوني دص حساب

 منوط به اا لد اداص  ماللات اصزش افزتد  استام مربوطه مي باشد.  

 : نحوه پرداخت  - 5ماده 
نيايد.  ميتاصيز  به حساب  ليانكاص  مبهغي صا معادل کاصکرد مالص نلرتهای  ليانكاص  الحساب  عهيبه صوصت    صرفاً هر ما   کاصفرما      1-5

الحساب از سوی کاصفرما، کهله حاوق ت مزايای نلرتهای مود از  بلب بليه،  عهي  ظرف مدت دت صتز از زمام تاصيز مبهغبايس    ليانكاص مي

ی صوصت تیعل  حاتی للس  کاصکرد نلرتها ت مستندات ت مداصك  ردام  دستيزد، مزايا،  اصا ه   ردام  نيايد ت نسب  بهصا  ماللات  

امذ اأيلديه طحداکثر اا    ها با دصد بالاسری باب  کاصکرد مود، جد شغب امبليه ت ماللات هر يك، با ذکر نا  ت منخحات افراد، مدت،  

 نيايد.هر ما ( به نيايند  کاصفرما ا دا   28

ی صوصت تیعل  طهزينه ت  اصا هنلرتها به صوصت کامب ت  نهماها ليانكاص دص  ردام  حاوق ت مزايای ملر دصصوصت برتز هر ونه اأ  2-5

ت از محب  تیعل  ام ما  کسر   صوصتاز دصصد   يك ای معادل کاصفرما مزاز اس  به ازای هر صتز اأملر دص  ردام ، جرييه، الزحيه(ح 

 نيايد. اضاملن ت مطالبات تی برداش  

بليه  کهله حاوق  انوني ت  راصدادی متعه  به اين  راصداد از  بلب  هر ونه اأملر دص  ردام     ت عوا ب جبرام  ،  ل   ردام مسئول    3-5

اين  راصداد  مویوع  ها باب  حاوق ت دستيزد کاصکنام  ، ماللات  انوني ت هر ونه اعددات  انوني به دتل  ت سازمامسازمام اأملن اجتياعي

دص صوصت لزت  ت اعت  از سوی  کاصفرما    محوص نداصد ت نخواهد داش .  هلچگونه مسئوللتي دص اينباشد ت کاصفرما  ه عدد   ليانكاص ميب

مربوطه  سازمام نداد، مرجع ت يا  برداش  ت به  موداز هر ونه تجو ، مطالبات ت اضاملن  ليانكاص نزد  ، کاصفرمامربوطه نداد/مرجع /سازمام 

 .مي نيايدااملن اجتياعي  ردام  نظلر سازمام 

 : تعدیل مبلغ قرارداد -6ماده 

اين  راصداد شييامب هلچگونه اعديب دص لي  ت نرخ های مندصد نيي باشييد ت از اين باب  م  ليانكاص م ح  دص مواسيي  اغللردص لي ،  

 نخواهد داش .نرمدا ت شرايط  ردام  صا  

 : کسورات قانونی و قراردادی   -7ماده 

 

 ليانكاص مسئولل  داصد اا کهله کاصکنام مود صا نزد بليه سازمام اأملن اجتياعي بليه نيايد ت کاصفرما صا دص موصد هر نوع ادعای   1-7

 انوم اأملن اجتياعي  نج دصصد    38کاصکنام مود نسب  به مساصت جاني ت مالي دص محلط کاص مبری نيايد. کاصفرما طب  ماد   

( از ايامي  ردام  های نامالص به  ليانكاص صا به عنوام تديعه ح  بليه کاصکنام  ليانكاص نزد مود نگدداصی مواهد نيود ت  %5ط

مبهغ کب  راصداد باشد منوط به اصا ه مفاصا    %10تیعل  حساب  ليانكاص که نبايد کيتر از    استرداد اين مبهغ ت امرين صوصت

 انوم اأملن    38هي از سازمام اأملن اجتياعي مبني بر اينكه ماد    واحساب از سازمام اأملن اجتياعي مواهد بود ت يا اينكه  
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دص صوصت دصمواس  کاصفرما  ليانكاص بايستي ايامي مداصك ت  واهي  اجتياعي بر اين  راصداد اعيال نخواهد شد صا اصا ه نيايد  

 شد  صسلد  اس  صا دص امتلاص کاصفرما  راصز جانب مراجع دتلتي مربوطه صادص  های لاز  از  بلب  واهي بليه کاصکنام مود که ا

 دهد.

( با اصا ه فاکتوص صسيي  VTAط دص صوصت اصا ه  واهي ثب  نا  دص سامانه موديام ماللااي از سوی  ليانكاص، ماللات بر اصزش افزتد    2-7

 کاصفرما  ردام  مواهد شد.بر صتی صوصت تیعل  های  ليانكاص اوسط 

صوصاحساب های اايلد شد  که دص دفاار کاصفرما ت  ليانكاص ثب  شد  اس ، به هر دللهي منتسب به  هنانچه اصزش افزتد     -ابحر 

 ليانكاص، اوسط حوز  ماللااي کاصفرما مردتد ت غلر  ابب  بول انخلص داد  شود، عتت  بر اينكه  ليانكاص مكهف به حب ت فحب مویوع 

صا از  بلب  ردام  بدهي ماللااي  ليانكاص از محب مطالبات، اضاملن  راصداد ت يا از    بود ، کاصفرما مي اواند کهله مساصات تاصد  به مود

 هر طري  ميكن ديگری کسر، برداش  ت جبرام نيايد. 

هر  ونه کسوص متعهاه   انوني ديگر اع  از عواصض، احكا  يا دستوصات  ضايي يا مراجع ذيحتح اداصی  دص صابطه با مویوع  راصداد   3-7

   حایر بعدد   ليانكاص بود   ت دص صوصت ادعا ت مطالبه، کاصفرما مي اواند از محب مطالبات  ليانكاص اندا صا  ردام  نيايد ت  ليانكاص ح

 هلچگونه اعترایي صا دص اين صابطه نخواهد داش . 

 : نظارت  -8ماده 

ت  ليانكاص مهز  به صعاي   ت يا نيايند  معرفي شد  تی بود   کاصفرما    دات  ليانكاص دص  راصداد حایر، با نظاصت بر حسن اجرای اعد  1-8

باشد. بديدي اس  کهله اصاباطات ت مكاابات فليابلن کاصفرما ت  ليانكاص از طري  نيايند  مذکوص  کهله شرايط ت نكات موصد نظر تی مي

 شود ت هر ونه  ردام  به  ليانكاص منوط به اأيلد کيي ت کلفي مدمات اصا ه شد  اوسط نيايند  مذکوص مواهد بود.انزا  مي

با صتش  2-8 ا دا  نيود  ت  زاصش    IMSهای اجرايي سلست   کاصفرما مطاب   اصزيابي دتص  ای عيهكرد  ليانكاص  بازديد ت  به  ، نسب  

  اين   غلر  عنوام مسئول نظاصت بر عيهكرد  ليانكاص اعت ، اا نسب  به صفع مغايرت ا دا  نيايد. دصه  کاصفرما بهای موجود صا به  مغايرت

 صوصت تیعل   ليانكاص کسر نيايد. کاصکرد، از  ملزام به نسب  اأثلر مغايرت بر  براساف انخلص مود، اواند، کاصفرما ميصوصت
نسب  به ناض لدات نيايند ام کاصفرما دص طول اجرای  راصداد، نافي حاوق کاصفرما  ل نظاصت کلفي بر  راصداد ت يا اأيعد  اعيا  3-8 

 اعددات ت  حوص  ليانكاص نخواهد بود.

 : تعهدات پیمانکار  -9ماده 
نيايد از کهله  وانلن حاک  بر مدمات مویوع  راصداد مطهع بود  ت از منابع ااملن نلرتی کاص موصد نلاز کاصفرما   ليانكاص اذعام مي    1-9

 ادعای جدب از  ليانكاص  ذيرفته نلس .اح  هلچ شرايطي ت ک  ت کلف ام اطتع کامب داشته ت 
نسب  به  ردام  حاوق   وسط نيايند  کاصفرما، د ملزام کاصکرد کاصکنام ااس  حداکثر ظرف يك صتز    از اأيل ليانكاص موظف    2-9

 ت مزايای نلرتهای مود صا از طري  يكي از بانكدا ا دا  ت فلش حاو ي کاصکنام موصد نظر صا احويب نيايد. 

 30،  31های  کنام اح   وشش مود دص ما  انوم کاص، دستيزد ت مزايای  انوني کاص  37 ليانكاص موظف اس  بر اساف ابحر  ماد       3-9

دص اين صاستا  ليانكاص موظف اس  جد  محاسبه   صتز محاسبه ت  ردام  نيايد.  29ت    30،    31صتز  به ارالب بر اساف کاصکرد    29ت  

 يك نر  افزاص مالي موصد اايلد کاصفرما استفاد  نيايد.  حاوق ت دستيزد کاصکنام از

به کاصفرما    ،افكلك صيزکاصکرد دصيافتي   ردام  حاوق ت مزايای ماهلانه کاصکنام مود صا به   ليانكاص موظف اس  يك نسخه از صيز  4-9

 ه نيايد.   اصا
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از سوی    5-9 از اعت  اسامي کاصکنام  به   ليانكاص موظف اس      از سوی کاصفرما  افرادی که دص حلن  راصداد  کاصفرما ت هيچنلن 

، ظرف مدت زمام حداکثر يك هفته نسب  به انعااد  راصداد کاص با هر يك از کاصکنام مطاب  با  وانلن مویوعه  ردند  ليانكاص معرفي مي

ه  دصصد ح  الزحيه، ب  20،ه مو ع ت دص مدت مذکوصا دا  ت نسخه امضاء شد   راصداد صا به کاصفرما اصا ه نيايد. دص صوصت عد  ا دا  ب

محوص نخواهد داش  ت اا     ردد ت  ليانكاص ح  هلچگونه اعترایي دص اينعنوام جرييه از صوصت تیعل  هيام ما   ليانكاصکسر مي

 ب  به  ليانكاص اعيال مواهد شد.زمام اصسال  راصداد کاص کاصکنام، جرييه اعتمي هر ما  نس 

ت  ططب کاص(کاصت ستم  جسياني    امذنيايد از افراد سال  ت اوانيند با صعاي  یوابط کاصفرما استفاد  نيايد.   ليانكاص اعدد مي  6-9

اعتلاد عد   ازماينگا   کاصت  از  مخدص  مواد  سوءبه  عد   معتبر  صسيي،  واهي  ت  معتبر  تهای  کاصکنام  کهله  از  ايام مدم       لنلنه 

های معاينات  باشد. کهله ا دامات ت هزينهالزامي ميت نگدداصی دص  رتند   رسنهي اينام،  ،  بب از شرتع به کاص  کاصکنام مرددصمحوص  

 ه طوص کامب بر عدد   ليانكاص اس . از استخدا  ب  بب

ت اعويض فوصی افرادی که از نظر کاصفرما ت يا نيايند  تی، غلر متخحص ،مسامحه  ر،   جايگزينيموظف اس  نسب  به    ليانكاص 10-9

  کاص،  ای دص محوص اصاء صادص  اداصمحوص هلچگونه اعدد ت هزينه  مخب يا نامطهوب انخلص داد  شوند، ا دا  نيايد. کاصفرما دص اين

 نخواهد  ذيرف . ناشي از شكاي  کاص رام صا 

های اموزشي ت  مسئولل  کنترل صح  ت سا  مداصك اصا ه شد  از سوی نلرتهای مویوع  راصداد اع  از مدصك اححلهي، دتص   11-9

 باشد.  غلر  برعدد   ليانكاص مي

کاص لری نلرتهای از کاص افتاد ، بازننسته، فا د کاصت  ايام مدم ، سرباز فراصی ت يا امراجي صا نداصد مگر با امذ   ليانكاص ح  به  12-9

 موافا  کتبي کاصفرما. 

  ليانكاص متعدد ت موظف اس  کهله دستوصالعيب ابتغي کاصفرما صا صعاي  نيايد.   13-9

صتال جذب ت بكاص لری ابتغ شد  از طرف کاصفرما صا صعاي  نيود  ت نسب  به ادله بانك  نكاص مكهف اس  برای جذب نلرتها،   ليا  14-9

 عيب اتصد.  صتز صساني ام ا دا  لاز  صا به  اطتعااي متاایلام کاص ت به

 ليانكاص متعدد اس  حداکثر ظرف مدت  نج صتز از ااصيخ اعت  کاصفرما نسب  به اأملن نلرتهای موصد نلاز ت موصد اأيلد کاصفرما  15-9

 ا دا  نيايد.  

کاصفرما مزاز اس  دص هر    ت يا نيايند  تی اعللن مواهد شد.، براساف نظر کاصفرما  نلرتهای مویوع  راصدادات کاصی  ايا  ت ساع   16-9

 شلف  کاصی که صتح بداند از نلرتهای  ليانكاص بر اساف  انوم کاص استفاد  نيايد. 

دص صوصت ايديد ت ادات   راصداد برای سال بعد، مبهغ حاوق ت مزايا براساف نظر کاصفرما اعللن مواهد شد که اين مبهغ از حدا ب    17-9

 حاوق ت مزايای  انوم کاص کيتر نخواهد بود.

  ططب   انوم  اين مزاياردام   مسئولل  ت اصداد، دص صوصت ايايب کاصفرما به اصا ه مزايای نادی ت غلرنادی به کاصکنام مویوع  ر 18-9

، بدتم احتساب ح  الزحيه به  ليانكاص  دا ليانكاص مي باشد. هزينه های اينگونه  ردامتطوص کامب بر عدد   ه  ب  (صفا  ت ااملن اجتياعي  ،کاص

 باز  ردام  مواهد شد.   

اييني،      19-9 ها شامب ا لن نامه های حفاظ  کاص ت  نامهت کهله ا لن  HSE ليانكاص ت کاصکنام تی موظف به صعاي  کهله  وانلن 

شئوم استمي، مارصات حراس  ت یوابط حاک  بر محب اجرای مویوع  راصداد دص  رما از  بلب  کاصف های  نامه انضباطي، دستوصالعيبا لن

باشند.  الات ت استفاد  از لباف کاص مطاب  فر   لنندادی اصا ه شد  اوسط کاصفرما ميمحوص اردد افراد ت تصتد ت مرتد کالا ت ماشلن

 ذيحتح به کاصفرما معرفي نيايد.  HSEباشد يك نفر نيايند   ليانكاص موظف مي
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، اوسط  ليانكاص ت کاصکنام تی الزاملس .  راصداداين    دتشياص      لوس   "HSE  دستوصالعيب"دص  صعاي  ايامي مواصد مندصد    20-9

 مسئولل  نظاصت د ل  ت کنترل صعاي  مفاد ايلن نامه برعدد   ليانكاص مي باشد.  
های کاصفرما، حداکثر اتش ت کوشش مود صا به کاص  لرد ت هنانچه دص  ليانكاص متعدد ت موظف اس  دص نگدداصی از اموال ت داصايي   21-9

 اثر فعب ت يا ارك فعب کاصکنام  ليانكاص، مساصاي به کاصفرما تاصد ايد،   ليانكاص مسئول جبرام مساصت تاصد  مي باشد.

 ها نخواهد داش . ونه مسئولل  ت اعددی دص  بال اغللر احتيالي  لي   ليانكاص  طعي بود  ت کاصفرما هلچ   الزحيهح    22-9

عدد   ين  راصداد بر  اجتياعي ت حاوق  انوني متعهاه ت بليه کاصکنام مویوع املن  له مواصد مندصد دص  انوم کاص ت اأصعاي  که  23-9

عنوام  ه   ردد بعنوام دص محوص کاصکنام  ليانكاص مسئوللتي نخواهد داش .  ليانكاص متعدد ميباشد ت کاصفرما اح  هلچ ليانكاص مي

    کاصفرمای کاصکنام مویوع اين  راصداد، کاصفرما صا دص  بال هر ونه ادعايي از جانب کاصکنام اصاء ، احكا  ت ابتغله مراجع صسلد ي کنند

دص اداصات کاص ت اموص اجتياعي شامب هلات انخلص، هلات حب امتتف ت اصاء ديوام عدال  اداصی، مراجع  ضايي ، دستگاهدا دتلتي ت  

دتلتي با هر عنوام ت نامي،  مبری داشته ت نسب  به  ردام  محكو  به ت حاوق ت مزايای مارص طب  اصاء مراجع مذکوص ا دا  نيايد.  غلر  

  ليانكاص بعنوام جبرام تجو   ردامتي ، ح  صجوع به کاصفرما صا از مود، بطوص کامب سهب مي نيايد.  

های ناشي از صابطه   راصداد حایر بدتم نلاز به احراز مسئولل   راصدادی، از  بلب هزينههای ناشي از  کهله اكاللف ت مسئولل   24-9

ماللات، اأملن اجتياعي تالزامات  انوم کاص    های  انوني، بليه،کاص ری ت کاصفرمايي  ليانكاص با کاصکنام مود از  بلب ح  السعي، هزينه

ناشي ت مرابط با   ت احكا  صادص  از سوی اداص  اعاتم کاص ت صفا  اجتياعي، مراجع  ضايي ت هر صتيدادی که دص  وانلن مویوعه کنوص

.  باشدمي   ضايي  ت ر  ونه مسئولل   انونيشود، بر عدد   ليانكاص بود  ت کاصفرما دص اين محوص فا د هصابطه کاص ر ت کاصفرما ناملد  مي

ي از کاص ت نلز دعاتی اشخاص ثالث، اصاء ت احكا  ت   رفته شد  ت يا حوادث ناشدص صوصالكه دص اصاباط با حاوق  انوني نلرتهای بكاص  

،  اامه  ليانكاص ت يا نا زير از  ردام  اندا شود، با اوجه به مسئولل   اع  از حاو ي ت کلفری صادص  ردد ت کاصفرما محكو    راصهای اجرا ي 

، تجه التزا   های مذکوص صا از محب مطالباتاواند هزينهباشد ت ميهای متحيهه برموصداص مياز ح  صجوع به  ليانكاص جد  جبرام هزينه

 ا  اعددات  ليانكاص تصول نيايد.ت  اضيلن انز

عوامب ت کاصکنام تی محسوب شد  ت به عنوام کاصفرمای    به کاص رفته شد  دص  راصداد حایر،  نيايد کهله نلرتهای ليانكاص اعت  مي    25-9

موجب  وانلن کاص ت ااملن اجتياعي ت مسئولل  مدني ت مارصات ديگر مرابط با  ه  ها ت اكاللف  انوني مود که بنام از کهله مسئولل ا

که شرک  عيهلات اکتناف نف ،    نيايد ميباشد. هيچنلن اعت   صتابط کاص ری مطهع بود  ت مهز  به صعاي  اندا دص کهله جوانب مي

موظف   ليانكاص  عدد   ليانكاص مواهد بود، لذا  ه  کهله مسئولل   انوني ت  راصدادی منححرا ب  تکاصفرمای نلرتهای مویوع  راصداد نلس   

، اشخاص ثالث ت نلز  ه کاصفرما از طرف نلرتهای مویوع  راصداد ت يا مانواد  انامدص صوصت انكلب  رتند  ت يا طرح دعاتی عهل  باشدمي

صا دص  بال کهله شكايات ت دعاتی    عنوام کاصفرمای مستال  نلرتهای موصد نظر مدامهه نيود  ت کاصفرماه  مراجع ذيحتح دتلتي صاساً ب

 طرح شد  محوم ت بری الذمه نيايد. 

دص صوصت نلاز کاصکنام ت دصمواس  کاصفرما،  ليانكاص مهز  به ااملن ت مريد بليه اكيلهي دصمام برای کهله کاصکنام اح   راصداد    26-9

بالاسری( از سوی کاصفرما ت از طري  کسر از حاوق ت دستيزد  رسنب بليه شد ،  بدتم احتساب ح  الزحيه ط  ح  بليه مربوطه  مي باشد.

 اين بليه نامه برطب  نظرات کاصفرما مواهد بود(   يططاعددات ت شرا   ردد.به  ليانكاص  ردام  مي

 ليانكاص متعدد اس  دص مده  اعت  شد  از سوی سازمام اأملن اجتياعي، نسب  به  ردام  ح  بليه ماهلانه کاصکنام اح     27-9

 نيايد.  راصداد ا دا  



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 18 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

بلني نند  دص محلط کاص ت حلن ماموصي  اداصی، مساصت مالي ت يا  هنانچه به نلرتهای اح  امر  ليانكاص براساف حوادث  لش  28-9

جاني به هر شكب تاصد شود، کهله مسئولل  های کلفری، مدني ت جزايي ام کامتً بر عدد   ليانكاص بود  ت کاصفرما دص اين زملنه فا د  

ساع     از    24د کاصفرما مي بايس  ظرف مدت  هر ونه مسئولل   انوني اس . دص اين صاستا ادله  زاصش حادثه دص نيونه موصد اايل 

ت وع حادثه اوسط  ليانكاص ادله شد  ت دص امتلاص کاصفرما  راص  رفته ت يك نسخه  زاصش ااملن اجتياعي ام نلز به سازمام ااملن  

به اين منظوص    اني بر عدد   ليانكاص مواهد بود.های اتلله دصماني ت بلياصستچنلن هزينهل  ردد. هي اجتياعي ت اداص  کاص منطاه اصسا

 بايس  مبهغي برای اين حوادث  لش بلني ت ااملن نيايد.  ليانكاص مي

، اأسلسات، اموال ت اثاثله کاصفرما  تاصد شدم مساصت ت اسلب به افراد   ليانكاص متعدد اس  کهله ادابلر لاز  صا برای جهو لری از  29-9

استفاد  از اموال کاصفرما  يا اشخاص ثالث  ااخاذ نيايد ت هنانچه هر يك از افراد اح  امر مستال   ليانكاص به هر عنوام مبادصت به سوء

اواند با اوجه به نوع اخهف انزا  شد  نسب  به اعت  اذکر به  ليانكاص ت امذ غرام  به انخلص مود از محب مطالبات  نيايند، کاصفرما مي

فرد   جايگزيني ونه اعترایي دص اين زملنه صا نداصد. دص اين صوصت  ليانكاص موظف به ت اضيلن  ليانكاص ا دا  نيايد ت  ليانكاص ح  هلچ

هلچ عنوام ت بدتم موافا  کتبي کاصفرما نداصد. دص موصد افراد اح  امر غلر  کاص لری مزدد اينام صا بهطي بود  ت ح  بهيا افراد ما

 مستال   ليانكاص، تی هيكاصی لاز  صا با کاصفرما اعيال مواهد نيود.

حساب کامب با کاصکنام مویوع  راصداد ت  ردام  ح  سنوات ت مرمحي    نسب  به اسويهبه صوصت ماهانه  ليانكاص موظف اس   30-9

حب  ، مبالغ مذکوص به انخلص کاصفرما از ماز اين باب  متوجه کاصفرما  ردد  انام مطاب   انوم کاص، ا دا  نيايد ت هنانچه یرص ت زياني

 های تی مطالبه ت اأملن مواهد شد. ت يا اضاملن تی ت دص صوصت عد  اكافو از محب ساير داصايي  ليانكاص، تجه التزا  مطالبات 

هنانچه  ليانكاص دص  ايام سال مالي کاصفرما داصای ماند  حساب باشد، متعدد اس  بتفاصهه    از دصياف  فر  اأيلد حسابرسي    31-9

ها  مغايرت دص حساب  اسخ ام صا ظرف مدت دت هفته به نناني مندصد دص  راصداد برای کاصفرما اصسال نيايد. بديدي اس  دص صوصت تجود  

 کاصفرما امضاء ت مدر نيايد.   بايد جد  صفع ام فوصاً ا دا  نيايد ت صوصازهسه صفع مغايرت صا با نيايند  

جد  حفظ ت نگدداصی از اموال ت ازدلزات    های لاز  صا دص مرا ب باشند دص حلن انزا  کاص   ليانكاص ت کاصکنام تی متعدد مي  32-9

عيب اتصد ت هنانچه دص اثر هر ونه فعب يا ارك فعب  ليانكاص يا کاصکنام تی مساصااي به اموال ت ازدلزات کاصفرما ت يا  ه  کاصفرما صا ب

   اشخاص ثالث تاصد شود  ليانكاص مسئول جبرام مواهد بود.

ااملن    لباف کاص جد  کاصکنام حراس  ت مدمات، دص طي دتص   راصداد، يك دس     با دصمواس  کاصفرما ليانكاص موظف اس  33-9

 ردد،  ، به  ليانكاص  ردام  مياحتساب بالاسری، از سوی کاصفرما نيايد هزينه مربوطه    از ادله ت اوزيع لباف اوسط  ليانكاص، بدتم

للكن کسب اايلد نيايند  کاصفرما دصمحوص کيل  ت کلفل  ام،  بب از ادله، الزامي اس . اعللن صنگ ت کلفل  لباف کاص، با اوجه به  

ه  دصصد بالاسری، ب30، کاصفرما صاساً ا دا  نيود  ت با احتساب   ردد. دص صوصت عد  ا دا  به مو عمينوع شغب از طري  کاصفرما اعت   

  ردد ت  ليانكاص ح  هلچگونه اعترایي دص اين محوص نخواهد داش .کسر مي  اصعنوام جرييه از صوصت تیعل  هيام ما   ليانك

،    از  ص رام يا مزايای انام ایافه  رددعالي کاص، مبهغي به دستيزد کا   هنانچه دص طول مدت  راصداد بر طب  محوبات شوصای    34-9

، ایافه  داد بر مبنای ملزام افزايش مذکوصابتغ اعديتت اا ماايه  راصدصمواس   ليانكاص مبهغ  راصداد با نظر کاصفرما از ااصيخ احويب ت 

 مواهد شد. انخلص کاصفرما دص اين موصد  طعي بود  ت  ليانكاص ح  هلچگونه اعترایي دص موصد ام نخواهد داش .  

ماد     35-9 کاص  92طب   ماد      انوم  اجتياعي  88ت  ااملن  ت وانلن  معاينات  اس   با    ،  ليانكاص موظف  صا  ادتاصی  ازماينات  زشكي 

د. بديدي اس  انوع  دصمواس  کاصفرما برای کهله کاصکنام انزا  دهد ت هزينه ام بدتم احتساب بالاسری به  ليانكاص  ردام  مواهد ش

ط اين نوع معاينات بايد با نظر کاصفرما اايلد ت اأملن شود. دص صوصت عد  ا دا  بيو ع، کاصفرما صاساً ا دا  نيود  ت با  ت ملزام ت شراي



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 19 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

   ردد ت  ليانكاص ح  هلچگونه اعترایي دص اينکسر مي  عنوام جرييه از صوصت تیعل  هيام ما   ليانكاصه  بالاسری ب  %20لحاظ،  

 محوص نخواهد داش .
 نيايند  کاصفرما نيايد. ليانكاص مكهف اس  دص بدت استخدا  افراد اح   راصداد، برای انام  رتند   رسنهي انكلب دهد ت احويب  36-9
اد  های جاصی ت حوادث نلرتی انساني اح   راصدهله هزينه ليانكاص موظف اس  به هزينه مود نادينگي لاز  جد   ردام  ک  37-9

های فوق الذکر اوسط  مراجع  ضايي، کاصفرما نا زير به  ردام  هزينههنانچه به هر دللب منزيهه صای   مود دص  رتژ  صا ااملن نيايد.

 مواهد شد.طري  ميكن ديگر کسرمطالبات  ليانكاص ت يا اضاملن تی يا از هر بالاسری از   %30، کهله هزينه ها به انضيا   شود

کاصت شناسايي صادص نيايد که از اين    ، ليانكاص متعدد اس  با هياهنگي کاصفرما ت به هزينه مود برای کهله افراد اح   راصداد    38-9

 باب  تجدي به تی  ردام  نخواهد شد.  

 ونه ادعايي  الزحيه دص اين  راصداد صا  محاسبه ت دص نظر  رفته ت هلچنيايد کهله عوامب اأثلر ذاص بر ملزام ح مي ليانكاص اعت     39-9

 مبني بر مطالبه مبالغ مازاد دص زمام اجرای  راصداد نخواهد داش .

که هزينه کهله اعددات متابهه اوسط تی دص  راصداد حایر صا دص ح  الزحيه اعتمي به شرح مندصد دص    نيايد ليانكاص اعت  مي  40-9

حایر،    لذا  ليانكاص باب  کهله هزينه های متحيهه به جزء مواصدی که صراحتاً دص  راصداد داد  نزاند  نيود  اس .   راص    4ماد   4-2بند  

 باشد.  شخحاً مسئول مي، کاصفرما متابب  رديد  اس 

 تعهدات کارفرما:  -10ماده 
 های  ردامتي کسوص  انوني  راصداد دص صوصت تجود.اصا ه کپي فلش 1-10
 های ماهانه  ليانكاص. معرفي يك نفر به عنوام نيايند  ت ناظر جد  نظاصت ت اأيلد کاصکرد ت صوصاحساب 2-10

 .مطاب  مفاد اين  راصداد های ماهانه  ليانكاص ردام  به مو ع صوصاحساب 3-10

 اداصك ابزاص کاص ت ازدلزات لاز  برای انزا  کاص اصجاعي به نلرتهای انساني اح   راصداد.  4-10

 مه مسئولیت مدنی: بیمه نا  -11ماده 
نسب  به مريد يك فار  بليه نامه مسئولل  مدني کاصفرما دص   ليانكاص موظف اس  ظرف مدت يك هفته    از امضای  راصداد  1-11

نام  جد  کهله کاصک  های اكيلهي از جيهه  ردام  مساصت بدتم صأی داد ا  با  وششه صوصت بي نا    بال کاصکنام ت اشخاص ثالث ب 

 امذ نيايد.  اح   راصداد مود

 بليه نامه صا  بب از مريد، به اأيلد نيايند  کاصفرما برساند. ليانكاص موظف اس   لش نوي   2-11
   زاص منترك ت ذينفع ه عنوام بليهت مدير عامب ام( ب  شرک  عيهلات اکتناف نف  بايس  کاصفرما طنامه مريداصی شد  ميدص بليه  3-11

 بايس  متضين سهب ح  جاننلني بليه  ر عهله کاصفرما باشد.  لحاظ  ردد ت بليه نامه مذکوص مي

 بر مريداصی  رديد  که اعتباص ام بايد اا زمام اعتباص اين  راصداد باشد.ای معتهای بليهيس  از طري  يكي از شرک بانامه ميبليه  4-11
 نسب   کاصفرما صاساً  ، صوصت عد  اصا ه بليه نامهتدص  نامه هلچگونه تجدي به  ليانكاص  ردام  نخواهد شداز باب  مريد اين بليه  5-11

 های  ليانكاص کسر مواهد نيود.به مريد بليه نامه ا دا  ت هزينه ام از صوصت تیعل 

 : تضامین -21ماده 

 اضيلن انزا  اعددات  1-11



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 20 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

صيال    **** ت موصد اايلدکاصفرما به مبهغ    ليانكاص موظف اس  هيزمام با امضاء  راصداد، يك فار  یيان  نامه بانكي  ابب ايديد 

 اعددات به کاصفرما اصا ه نيايد.صاجد  اضيلن انزا  

ابحر  : هنانچه شرک  کنند  مطالبااي نزد شرک  عيهلات اکتناف نف  داشته باشد، ملتواند اايلد مطالبات مود صا از اموص مالي  

 شرک  امذ ت اين اا لديه صا به عنوام اضيلن شرک  دص منا حه حایر اصا ه نيايد. 

 یبط اضيلن انزا  اعددات   2-11

هنانچه م  ليانكاص م دص هر يك از اعددات ت مسئوللتدای اعدد شد  مطاب  با مفاد  راصداد حایر ت يا  انوني استنكاف تصزد، م  

از سوی  اضاملن  راصدادی  بود. یبط  به صتحديد مود مواهد  التزا   بعنوام تجه  به یبط اضاملن  راصدادی  کاصفرما م مح  

 ذ مساصات  انوني ت جراي  احتساب شد  نخواهد بود.کاصفرما، بدل از انزا  اعددات، ام

دص صوصاي که  ليانكاص دص ايفای هر يك از اعددات ت مسئولل  های  راصدادی يا  انوني صرفا بنا به انخلص کاصفرما، اخهف نيايد،  

کاصفرما مي اواند صأساً تبدتم امطاص ت ابتغ به  ليانكاص ت مراجعه به مراجع  انوني ت با حفظ کهله حاوق  راصدادی ت يا  انوني مود،  

تجو  التزا  ت جراي  تاصد بر مود صا از محب اضييلن ت مطالبات  ليانكاص به نفع مود کسير ت برداشي  نيايد. بديدي  کهله مسياصات،  

اسيي  دص صييوصت عد  اكافوی مطالبات ت اضيييلن  ليانكاص، کاصفرما مي اواند از سيياير طرق  انوني ا دا  به مطالبه ت امذ مازاد  

ت  انوني ت جراي  احتسياب شيد  از سيوی کاصفرما، بدل از انزا  اصيب اعددات  مسياصات مود نيايد ت یيبط اضياملن امذ مسياصا

 نخواهد بود.

 سپرد  حسن انزا  کاص   11-3

از هر صوصت تیعل   ليانكاص    نزد    % 10دصصاستای اضيلن کلفل  اجرای مدمات،  ت  باب  اضيلن حسن اجرای اعددات کسر 

  ردد. کاصفرما نگدداصی مي

 یبط سپرد  حسن انزا  کاص  11-4

دص صوصالكه  ليانكاص نتواند اعددات مود صا دص مطابا  د ل  با مفاد  راصداد حایر ت  راصداد اصهي به انزا  صساند، بدتم لطيه به  

هلچلك از حاوق  راصدادی ت يا  انوني ، کاصفرما ح  مواهد داش  اضاملن ت سپرد   راصداد صا بعنوام تجه التزا  ت جرييه ناض اعدد  

 ود یبط نيايد.  ليانكاص بنفع م

 ازادسازی اضاملن  راصداد 11-5

کهله اضاملن    از ماايه موفال  املز  راصداد، اسويه حساب ندايي، اصا ه مفاصاحساب اأملن اجتياعي، اكيلب فر  ارك ادعااوسط  

      اجرای مدمات به صوصت کامب ت بدتم ناص، به  ليانكاص مسترد مواهد شد. ليانكاص ت اعت  صیاي  کاصفرما از نحو  
ی اعددات ت اثاص ناشي از اين  راصداد به صوصت اضامني با  ليانكاص دص برابر کاصفرما مسئول  ابحر  :صاحبلن امضای مزاز  ليانكاص نسب  به کهله 

    هستند. 

 : دوره تضمین -13ماده 
نيايد کهله ناايص ت  اجرای اعددات مویوع اين  راصداد صا    از ماايه  راصداد نلز، اضيلن نيود  ت اعدد مي ليانكاص اثاص متراب بر  

ايرادااي که ناشي از فعب يا ارك فعب  ليانكاص ت عوامب تی دص انزا  اعددات  انوني ت  راصدادی ايزاد شد  باشد صا ظرف مدت يك هفته  

  ونه تجدي ت يا طرح هر ونه ادعايي به هزينه مود،  به طوص کامب جبرام نيايد. از زمام ابتغ کاصفرما بدتم دصياف  هلچ
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 : واگذاری به غیر -41ماده 

 ليانكاص ح  تا ذاصی ايا  يا بخني از اين  راصداد يا اعددات ت حاوق ت منافع ناشي از ام صا بدتم اجاز   بهي ت کتبي کاصفرما به  

 ديگری طاشخاص ثالث( نخواهد داش .

 نماینده کارفرما و پیمانکار:  -51ماده 

ت يا هر شخص ديگری که اوسط  « منابع انساني »مديري  محتر  نيايند  کاصفرما دص نظاصت، کنترل ت اجرای اين  راصداد   1-15

کاصفرما به طوص کتبي معرفي  ردد، مواهد بود  ليانكاص بايد مدمات مود صا به نحوی که صیاي  کامب نيايند  کاصفرما صا اأملن 

 نيايد انزا  دهد.  

 ليانكاص نلز موظف ت مكهف اس ، دص صابطه با اجرای  راصداد حایر، بتفاصهه    از امضا سند  راصداد، شخص تاجد صتحلتي   2-15

صا به عنوام نيايند  مود به طوص کتبي به نيايند  کاصفرما معرفي نيايد که هيواص  دص طول شبانه صتز دسترسي به نيايند   

  ليانكاص ملسر باشد.  

 : شماره حساب بانکی پیمانکار   -61ماده 

 طصيالي(  ليانكاص که کتباً به کاصفرما معرفي مواهد شد، تاصيز مي  ردد.کهله مبالغ مربوط به اين  راصداد به حساب بانكي دامهي 

 : واسطه و ارتشاء  -71ماده 

 ليانكاص اأيلد ت اعدد نيود که دص صابطه با انعااد ت اجرای اين  راصداد تاسطه ای تجود نداشته ت ح  دلالي يا کيلسلوم يا ح  العيب  

يا  اداش يا احفه ت هديه يا صشو  ت يا نظاير ام صا با به صوصت نادی، غلر نادی، اصا ه مدم  ت سدل  کردم دص منافع مود ت يا به هر  

  19واهد داش   راصداد صا طب  ماد   ی نپردامته ت هنانچه متف اين مطالب به نحوی از انحاء معهو  شود کاصفرما ح  مطري  ديگر

 فسخ نيود  ت يا مطالبه مساصت نيود  ت  ليانكاص صا به ماامات ذيحتح معرفي نيايد. 

 فورس ماژور:   -81ماده 

فوصف ماژتص به ت ايعي از  بلب جنگ، سلب، زلزله، ااش سوزی، اطتق مي شود که غلر  ابب  لش بلني ت  لنگلری بود  ت  18-1

 کنترل، او ف يا صفع ام از هزينه کرد معاول ت اوانايي هر يك از طرفلن  راصداد ماصد باشد.

صتز به طول   30ت دص صوصاي که حال  فوصف ماژتص بلش از    انخحلص ت وع شرايط فوصف ماژتص کاصفرما مي باشدمرجع  2-18

 صتز  به  ليانكاص،  راصداد صا فسخ نيايد.   7انزامد، کاصفرما اين امتلاص صا داصد، با اعت  کتبي 

نتواند اعددات اح   راصداد مود صا بانزا  صساند بايستي  هر يك از طرفلن که به تاسطه يكي از عوامب فوصف ماژتص فوق    3-18

مرااب صا سريعاً به اطتع طرف ماابب صساند  ت اا حد معاول ت ميكن اتش نيايد اثاص ناشي از برتز عامب  و   دريه صا برطرف نيايد  

گرديد  ت اا زمام تجود عامب بازداصند   ت بيحض برطرف شدم ام، اجرای  راصداد صا از سر  لرد. هنلن حالتي  حوص يا ااحلر اهاي ن

 از اجرای اعددات اح   راصداد، طرفلن  راصداد با يكديگر مذاکر  نيود  ت مناسبترين صا  حب صا  لدا مواهند نيود. 

 : فسخ قرارداد   - 91اده م
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دص    کاصفرما مخلر اس  دص صوصت عد  نلاز به مدمات مذکوص با ابتغ دت هفته ايي نسب  به ماايه  راصداد ا دا  نيايد.  19-1

 اين صوصت هزينه اشتراك  راصداد براساف طول مدت استفاد  محاسبه ت اسويه مواهد شد . 

هنانچه  ليانكاص به ايا  اعددات مود دصاين  راصداد به صوصت جز ي ت يا کهي عيب ننيايد، کاصفرما مي اواند با امطاص    19-2

جانبه فسخ نيايد. دص اين صوصت اسويه حساب    از کسر مساصات تاصد  از محب کتبي ظرف يك هفته  راصداد صا به طوص يك  

 اضيلن انزا  اعددات ت مطالبات  ليانكاص صوصت مواهد  ذيرف .

هر ا   ليانكاص به انخلص کاصفرما دص انزا  اعددات مود بيوجب اين  راصداد  حوص ت استنكاف نيايدکاصفرما ح  داصد   3-19

 راصداد صا فسخ ت نسب  به یبط اضيلن انزا  اعددات تجبرام مساصات تاصد  از محب مطالبات ت داصا لدای  ليانكاص ا دا  

نخواهد داش . عتت  بر اين کاصفرما مي اواند دص مواصد زير نسب  به فسخ  راصداد ت  نيايد ت  ليانكاص ح  هلچگونه اعترایي صا 

 یبط اضيلن انزا  اعدد ا دا  نيايد . 

 .  1337دييا   22مينوعل   ليانكاص بيوجب  انوم منع مدامهه کاصکنام دص معامتت دتلتي محوب  -1

 ساع  دص انزا  مدمات مویوع  راصداد.   48ااملر  بلش از  -2

 عد  اوانا ي مالي، فني ت عيهلااي  ليانكاص برای انزا  کاص طب  برنامه  لنرف  کاص به انخلص نيايند  کاصفرما.   -3

 انتاال  راصداد به شخص ثالث يا سدل  نيودم شخص يا اشخاص حالاي يا حاو ي ديگری بدتم اجاز  کاصفرما.    -4

 صها کردم کاص بدتم سر رس  يا اعطلب ام بدتم اجاز  کاصفرما.    -5

 عيب نكردم  ليانكاص به هر يك از مواد ت فحول اين  راصداد ط اعددات مود ( بنا به انخلص کاصفرما.     -6

 مينوعل   ليانكاص نسب  به  ردام  ح  دلالي ت کيلسلوم ت نظاير اندا اوسط مناصالله يا تاسطه      -7

 تصشكستگي، محادص  اموال، انحتل شرک   ليانكاص.   -8

 ليانكاص مكهف اس  نسب  به  ردام  مطالبات  انوني ت حاوق حاه کاصکنام مود مطاب  مارصات  انوم کاص ا دا  نيايد. دص  

صوصت احراز اخهف  ليانكاص اوسط تزاصت کاص ت اموص اجتياعي ت حسب اعت  تزاصاخانه ياد شد  کاصفرما  راصداد مربوطه صا فسخ  

 مواهد نيود.

دص صوصت فسخ  راصداد اصهي بلن کاصفرما ت کاصفرمای اصهي دص هر يك از مناط  عيهلااي، مدت ت اعداد نلرتهای مذکوص دص طول  ابحر :  

 دتص   راصداد بنا بر انخلص کاصفرما به هر ملزام  ابب افزايش ت کاهش ت  راصداد حایر نلز  ابب فسخ اس . 

 : قانون حاکم بر قرارداد   -02ماده 

 اين  راصداد بر اساف  وانلن ت مارصات جيدوصی استمي ايرام منعاد شد  ت بر اساف ام اجرا، اعبلر ت افسلر مواهد شد. 

 :حل وفصل اختلاف  -12ماده 

امتتف ت عد  اواف  که دص صابطه با اعبلر ت افسلر ت اجرای اين  راصداد في مابلن طرفلن برتز نيايد کوشش مواهد نوع هر 1-21

شد ظرف سي صتز از ااصيخ برتز امتتفات از طري  مذاکرات مستال  حب ت فحب شود. دص صوصت عد  ححول، نتلزه از طري  
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مراجع  انوني ت  ضا ي ادرام حب مواهد شد.  ليانكاص متعدد اس  دص طول برصسي امتتفات ت صدتص حك   طعي کهله اعددااي  

 صا که بيوجب  راصداد بر عدد  داصد کياکام اجراء نيايد. 

طرفلن  راصداد اواف  مي نيايند دص صوصت برتز هر  ونه امتتف دص اجرای مفاد  راصداد يا بر اثر ام، مطاب  متن صري، ماد     2-21

 انوم مدني، حب تفحب ت صسلد ي ت بطوص کهي دادصسي دصکهله مراحب ام دص صتحل  مراجع  ضا ي شدر ادرام بود  ت صرفاً    10

خاذ احيل  ت صدتص صای باشد ت کهله امطاصيه ها ت اتصاق  ضا ي نلز به ادصف مذکوص دص اين مرجع  ضا ي شدر ادرام صال، به اا

  راصداد ابتغ شد  ت اعتباص ابتغ تا عي صا مواهد داش  اغللر محب دفتر/ ا امتگا  ااثلری دص اين مویوع نخواهد داش .

 نشانی طرفین:  -22ماده 

هر ونه امطاص کتبي اوسط هريك از طرفلن  راصداد به ديگری شخحاً اوسط نيايند  تی دص ماابب امذ صسلد اسهل  ت يا به تسلهه  

 س  سفاصشي به نناني اعت  شد  دص اين  راصداد اصسال مواهد شد. دص صوصاي که نناني هر يك از طرفلن اغللر نيايد، طرف 

يد صا کتباً به طرف ديگر اطتع دهد دصغلر اين صوصت هر نامه ت امطاص که به نيايند  تی اسهل    راصداد مكهف مواهد بود نناني جد

 يا به تسلهه  س  سفاصشي به نناني ساب  اصسال شود ابتغ شد  اهاي مواهد شد.  

 : ابلاغ ها   -32ماده 

هر ونه اطتعله، دستوص کاص، اعت  نظر، ابتغ اعهل ، ابتغ ماايه  راصداد ت مواصد منابه اندا به صوصت کتبي معتبر بود  ت به نناني  

مندصد دص صدص موافاتنامه اصسال مواهد  رديد. صسلد دبلرمانه هر دت طرف ت يا صسلد احويب  ستي متك اسهل   زاصشدا، مداصك ت  

 مكاابات اس . 

 رابطه استخدامی:   -42ماده 

 راصداد حایر هلچگونه صابطه استخدا  صسيي يا استخدا   راصدادی بلن طرفلن ايزاد نخواهد نيايند که   ليانكاص ت کاصفرما اعت  مي

کرد ت کاصفرما مطهااً اعددی برای استخدا  ت يا بكاص لری  ليانكاص    از اايا  مدت  راصداد يا فسخ ام صا نداشته ت ايامي حاوق  

 اعددات کاصفرما دص اين  راصداد ذکر شد  اس .  ت مطالبات  ليانكاص فاط محدتد به حاو ي اس  که به عنوام

 :همکاری و تشریک مساعی با سایر پیمانکاران  -52ماده 

 ليانكاص بنا به انخلص ت دستوص نيايند  کاصفرما کهله مساعدت های لاز  ت متعاصف صا با ساير  ليانكاصام کاصفرما ت کاصکنام انام  

شد  ت کتباً به  ليانكاص معرفي شوند ت نسب  به کاصکنام کاصفرما ت نلز کاصکنام مراجع که اوسط کاصفرما دص محب به کاص  رفته  

 انوني که ميكن اس  برای انزا  کاصهايي که مرابط به اين  راصداد نيي باشد يا باب  انزا  کاصهايي که دص محب  ايگا  عيهلااي يا  

 لرد حضوص داشته باشند ت يا کاصهای هر  راصدادی که کاصفرما ميكن اس  دص  محب اجرای عيهلات ت يا نزديك به اندا انزا  مي

 اصاباط با مدمات اين  راصداد يا به ابع ام با ساير  ليانكاصام منعاد نيايد مبذتل مواهد داش .

 : محرمانگی   -62ماده 



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 24 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

 ليانكاص ت کاصفرما بايد اين  راصداد ت شرايط ت یوابط ام ت کهله اطتعات محرمانه ای صا که هر يك از طرفلن ميكن اس  دص صابطه با  

ازاصت يا اموص طرف ديگر کسب کند، محرمانه نگا  داصند. نه  ليانكاص ت نه کاصفرما نبايد از اطتعات محرمانه طرف ماابب برای هدفي  

   اعددات مود دص اين  راصداد استفاد  کنند.  غلر از انزا

 : سایر شرایط  -72ماده 

 صاحبلن امضاء مزاز  ليانكاص نسب  به کهله مفاد، شرايط ت اعددات  راصداد حایر با  ليانكاص مسئولل  اضامني داصند.  1-27

 بود. اين  راصداد جايگزين ايامي مذاکرات ت مكاابات  بهي فليابلن طرفلن مواهد  2-27

  ،  ليانكاصمزه  شوصای استمي ت ا لن نامه ت دستوصالعيب های اجرايي ام1386بااوجه به  انوم مباصز  با  ولنويي محوب  3-27

 :شودمتعدد ت مهتز  مي

 نيايد. یين صعاي  مواد  انوم ياد شد  ت مارصات مربوط، از هر ونه ا دامي که منزر به  ولنويي  ردد، مودداصی   -الف

 .اشخاص ثالث اجاز  استفاد  از حساب ها ت مدمات بانكي ت ابزاصهای بانكداصی الكترتنلكي مود صا ندهدبه  -ب

 باشد.براساف امرين اغللرات به مريداص اطتعات اصا ه شد   -پ

،  مراجع  انوني ذيربط  یين اعت  به  ستي ت ساير اغللرات صا دص کواا  ارين زمام ميكن به ت کد هر ونه اغللر دص نناني  -ت

 مستندات مربوطه صا به مريداص نلز اصا ه نيايد.

شود دص صوصت لزت  از مراجع ذيربط از جيهه بانك مرکزی ت ساير بانكدا ت مؤسسات مالي ت اعتباصی،  اجاز  داد  ميکاصفرما  به    - ث

 نيايد.تیعل  اعتباصسنزي ت  ولنويي صا استعت  

 مفاد و نسخ قرارداد:   -82ماده 

( نسخه که هر يك از نسخ حك  تاحدی داصند، انظل  ت به امضای طرفلن صسلد ت از  3ماد  ت دص سه ط  هن  اين  راصداد با بلس  ت

  راصداد لاز  الاجرا مي باشد. اء  زمام امض

 

 )پیمعنکعر(  ..............................شکت   از طکف )تعرفکمع( تملیعت اتتشعف نف  از طکف شکت  
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 آنالیز حقوق و دستمزد  جدول فرم پیشنهاد نرخ و :پیوست شماره یک 

 

 

 

 

 

 عبداليددی مزتددی   نا  ت نا  مانواد ي: 

 سي : مديرعامب ت نايب ص ل  هلات مدير 

 امضاء:

 

 

 صتح اله دصتيني نا  ت نا  مانواد ي: 

 ت مدير هلأ عضوسي : 

 امضاء:

 مدر شرک :

 نا  ت نا  مانواد ي:  

 سي : مديرعامب

 امضاء:

 مدر شرک :

 

 مدر طرفلن دص کهله صفحات  راصداد ت یيا   ام به منزله امضاء ت اايلد طرفلن مي باشد. 
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 1404حقوق کارکنان بومی و روزمزد  بر مبنای سال  

 عنوان شرح
 - سعتت (  12روز تعر )

 تعرگکگل/نگههعن 

- )رادیومن-اقمعری

 شیککمن( 
   روزمزد 

روزانه يک 

 نفر 
 6,000,000 5,151,624 3,463,656 دستيزد صتزانه 

  

ماهانه يک 

 نفر

   180,000,000 154,548,712 103,909,680  ايه حاوق ماهانه 
-نرخ ثاب  

 سنوات 
2,820,000 2,820,000 0 

  
   22,000,000 22,000,000 22,000,000 بن کاص ری 
   9,000,000 9,000,000 9,000,000 ح  مسكن  
   10,390,968 10,390,968 10,390,968 ح  اتلاد  
   0 0 0 اياب ذهاب* 
   0 23,605,307 0 نوبتكاصی 

کاصی جيعه 

 ا ياصی 
 روز جمعه کاری دارند  2اقماری  0 4,196,499 0

جيعه کاصی 

 صتزکاص 
 روز جمعه کاری دارند   4روزکار  0 0 5,692,250

ایافه کاصی 

 ا ياصی 
0 0 0 

روز به ازای هر روز یک   14بیشتر از 

 2روز اضافه کار، دستمزد روزانه *

ایافه کاصی 

 صتزکاص 
 ساعت  120سقف  0 0 93,388,470

   0 0 18,677,694 شب کاصی 

   5,000,000 5,000,000 5,000,000 ح  ااهب
   226,390,968 231,561,486 270,879,062 جيع ماهانه  
سد  بليه 

 کاصفرما  
 حق اولاد  -جمع تمام آیتم ها   49,680,000 50,869,219 59,912,262
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مزيوع حاوق ت  

 بليه  
 سهم بیمه کارفرما +جمع ماهانه   276,070,968 282,430,705 330,791,323

حقوق و 

مزايای  

 ساليانه

 يک نفر  

   3,312,851,616 3,389,168,460 3,969,495,878 حاوق ت مزايا  
   311,729,040 311,729,040 213,459,360 علدی 

 177,534,247 182,633,935 110,881,903 سنوات 
و   83595000حداقل 

 125392500حداکثر

   54,000,000 55,551,155 33,726,579 مرمحي  

   3,856,114,903 3,939,082,591 4,327,563,720 جيع سالانه  

   321,342,909 328,256,883 360,630,310 قیمت ماهانه 

 35 5 8 22 تعداد پرسنل موجود )هر دکل( 

مبلغ ماهانه  براساس تعداد 

 موجود 
7,933,866,819 2,626,055,060 1,606,714,543 12,166,636,422 

می باشد. ضمنا 1405/ 06/ 31لغایت 1404/ 07/ 01تاری    خ دکل و از  8هزینه ذکر شده بر مبنای 
 درصد افزایش پیش بینی شده است.   30،  1405جهت سال 

1,187,988,036,211    

  

.....................................  ............................... به شياص  مهي ............................... به نيايند ي  انوني ت صاحب امضای مزاز شرک  ......اينزانب  

.......... ثب   شياص   شناسه به  ت   ....................... ............... تکدمهي  نناني  ..........................   ......................................... ا تحادی 

...............................  ........................................ شياص  اياف .............................................................................................................................. کد  ستي ..

نا حه  ت با داصا بودم ت اصا ه مداصك ثبتي، هويتي ت ثب  نا  دص سامانه اموص ماللااي ت سامانه ثنا ط و   ضايله(    از مطالعه د ل  اسناد م

دات از جيهه سود ت زيام ت  حایر با ا اهي ت اطتع کامب نسب  به مفاد ام، نرخ طدصصد(  لنندادی مود صا با دص نظر  رفتن جيلع ج

 به صوصت  طعي به شرح ذيب اعت  مي داص :

... دصصد( مبهغ  الزحيه برای اصا ه مدمات مویوع  راصداد حایر برای مدت  راصداد، معادل ........................ دصصد طبه حرتف ...................ح 

 اس .  ندايي اأيلد شد 

اين دصصد برای کهله نلرتها صرف نظر از اخحص، مدت ت مكام  مدم ، ثاب  ت ماطوع بود  ت اح  هلچ شرايطي افزايش    -ابحر 

 نخواهد ياف . 

الزحيه  ليانكاص براساف مدت زمام کاصکرد نلرتی انساني اح   راصداد ت براساف جداتل حاوق ت مزايای نامالص اندا دص  ح   -ابحر 

  ردد. ايام هر ما ، مطاب  با صوصت تیعل   ليانكاص که به اأيلد نيايند  کاصفرما صسلد  باشد، محاسبه ت به  ليانكاص  ردام  مي

 

نعم و نعم خعنوادگی                                                                                                                             

امضعء و تعریخ                                                                                                                                         
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  HSEدستور العملشرح وظایف نیروی انسانی و 

 پیشگفتعر

 شد  اس .ادله ت انظل   شرک  عيهلات اکتناف نف  ( HSEط اين استانداصد اوسط مديري  ستمتي، اييني ت محلط زيس   

 هدف   .1

دص اين استانداصد هدف صعاي  استانداصدهای شرک  عيهلات اکتناف نف ، کاصفرما ت استانداصد مهي کنوص مي باشد اا با استفاد   

 از نلرتی کاصامد، از ايزاد هر  ونه حادثه، بلياصی ناشي از عد  صعاي  بدداش  فردی ت عيومي جهو لری بعيب ايد.  

 دامب   .2

 مي باشد.  OEOCت سرتي  های مدمات فني دص شرک    اجرای اين استانداصد دص ايامي اجزاء دستگا  حفاصی

 الزامعت تلی .3

، اايلد HSEباشد. ايامي نفرات    از استخدا  بايد اوسط کاصشناف  حدا ب سن لاز  جد  استخدا  طب   انوم کاص مي

صا بگذصانند. انزا  معاينات ت امذ  رتند  طب کاص  بب از استخدا  الزامي اس  ت افراد بايد   های  بب از استخدا   ت  اموزششد

از نظر ستمتي دص صح  کامب طعد  ناص عضو ت معهولل  ت امتتلات فلريكي يا صتاني( باشند. استخدا  هر فرد منوط به احراز 

 باشد. شرايط لاز  جد  سي  موصد نظر مي

 نحو  انزا  مسئولل  ها به افكلك زير مي باشد.  

 حکاس   .4

 مواصد داصای اهيل  تظايف  رسنب حراس  عباصاند از:مينوعل  صتشن کردم ااش   ✓
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 انزا  کاصهای محوله شغب طب  شرح شغب  ✓

 اموزش اطفا حري  ت شرح تظايف دص شرايط ایطراصی  ✓

 جهو لری از تصتد کودکام به محوطه کاصی  ✓

 .تصتد هريك از افراد غلر از  رسنب شرک  با هياهنگي صوصت  ذيرد ✓

 داصای اماد ي فلزيكي تجسياني مناسب باشد. ✓

 شغب حراس  با مطرات ذيب مواجده داصد : 

 مطر الر اندازی ت اسلب  ✓

 دص لری ت اسلب با ستح سرد  ✓

 بلياصی های اسكهتي ت عضتني  ✓

 بلياصی های ناشي از عوامب زيام اتص ✓

  زيد ي  ✓

 کيبود لوک  نوصی دص حلن کاص ✓

 تعرگک محلی :  .5

 باشد:  تظايف کاص ر محهي به شرح ذيب مي

  لری انواع مواد شليلايي ت  ب حفاصی دص محب دستگا  حفاصی. ت باص اخهله  ✓

هلدم ت صف اصايي مواد  ب حفاصی ت  راصدادم هادص برزنتي ت يا نايهوم  تستلكي بر صتی اندا به منظوص حفظ ت نگدداصی   ✓

 مدندف ت اكنسلن اصشد  ب حفاصی. دص  بال باد ت باصام ت غلر  اح  نظاصت 

به تسلهه جرثالب ت  راصدادم اندا بر صتی ها ر    BIG BAGحيب ت جابزا کردم کلسه های مواد شليلايي ت هيچنلن  ✓

طاموصك( ت  اص  کردم کلسه ها ت صيختن مواد دصتم ها ر طاموصك( ت مخهوط کردم ام جد  ادله انواع  ب حفاصی موصد نلاز  

 دستگا  حفاصی دص مخازم  ب. 

حيب ت جابزايي مواد افزتدني شليلايي مختهف ت صيختن ام مواد دصتم مخازم  ب با نظاصت مستال  مدندف، يا اكنسلن   ✓

 اصشد  ب حفاصی. 

 اخهله صسوبات کف مخازم ت شستنوی مخازم ت جابزاکردم صسوبات اندا به محب ديگر. ✓

 کندم يا ايلز کردم مسلر جوی ها ت حویچه های حفاصی از صسوب  رفتگي. ✓

 جابزايي کندهای حفاصی. ✓

جيع اتصی ت انتاال کلسه های مالي مواد شليلايي ت انددا  اندا دص محب اعللن شد  با نظاصت مدندف، يا اكنسلن اصشد   ✓

  ب حفاصی.  

 جيع اتصی بنكه های فهزی ت ظرتف  تستلكي مواد افزتدني شليلايي.  ✓
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حفر کانال جد  کاص  ذاصدم لوله انتاال اب، کابب های برق دستگا ، فوصانگلرها ت سرتي  های بدداشتي موصد نلاز دستگا    ✓

 حفاصی ت اصدت ا . 

 کيك دص صنگ املزی مخازم  ب،  هكام ها ت نردهای مربوطه.  ✓

 اتصدم ابزاص کاص، جيع اتصی ابزاص بعد از اايا  کاص ت  راصدادم اندا دص محب مربوطه.  ✓

 بسته نيودم لاين های مربوطه ت کيك جد  اعويض اوصيدای الك لرزام. کيك دص انزا  اعيلرات جز ي مخازم، باز ت  ✓

 باز ت بسته کردم  لچ ت مدرها ت ااحالات ت هيزم های  ب حفاصی دص موا ع اعيلر ت يا اعويض اندا. ✓

 صتغن کاصی ت  لري  کاصی  سيتدای ثاب  دستگا  ها ت يپ های مخازم  ب حفاصی ت اموصك.  ✓

 نظاف  ت ايلز کردم محب کاص دستگا  حفاصی. ✓

 اخهله ت باص لری کهله مواد شليلايي طکلسه ای، بنكه ای( مربوط به سلست  کنترل  سياند حفاصی.  ✓

ایافه نيودم مواد شليلايي سلست   سياند از جيهه سليام، سدي  سلهلكات، مواد  هليری ت ساير مواد جد  اثبل  کندهای   ✓

 حفاصی.  

ت ✓ ط  اخهله  کندها  ازيع  محوطه  طCorral اکسازی  یايعات  مخزم   )Waste Pit حفاصی کندهای  بدسازی  محب  ت   ) 

 (.  Treatment areaط 

 به مخازم ت ازدلزات مديري   سياند. کيك به منظوص نحب شلهنگ ها ت مطوط اصاباطي مربوط ✓

 شستنو ت ايلز کردم ازدلزات مديري   سياند، مخازم بافر ت محوطه مربوط به مديري   سياند. ✓

 اخهله،  اکسازی، باص لری مواد جامد دص کانالدای اطراف سلست  مديري   سياند.  ✓

 دص هر ساع  از شبانه صتز نلاز به  هسازی باشد  رسنب محهي موظف هستند هيه برای کاص اماد  باشند.  ✓

محهي  صب، مي باشد، اا شلف  صتبرت نلازمند  رسنب    7عحر اا    19عحر ت از ساع     19صب، الي ساع     7شلف  ها از ساع    ✓

 موظفند حضوص داشته باشند. 

ايلزکاصی دامب مخازم، بلن مخازم، بالای مخازم ت اطراف مخازم، جوبدا ت کانك  محب استراحتنام بر عدد  مودشام   ✓

 ملباشد.

هر نفر از کاص رام محهي که از تظايف محوله اجتناب کنند ت يا بدتم هياهنگي دص محب کاص مود حضوص  لدا نكنند غلب    ✓

 اينام منظوص ملگردد. برای 

 باشد.  مي دص طول ما  اندا دت صتز کاصی مرمحي دص نظر  رفته شد  اس  که دص صوصت صتحديد  هنناف ت ازماينگر ✓

بعد از دتباص بي نظيي با هياهنگي صيل  دستگا    دص تصتد ت مرتد دص محب کاص غلب  لحاظ شد  ت ااملر هر ونه بي نظيي ت ✓

  ردد.   هنناف ت حراس  امراد مي-

 تجهیزات حفعظ  فکدی   .6



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 32 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

موظف اس  ازدلزات ذکر شد  دص اين  سي  صا دص امتلاص  رسنب مذکوص  راص  مدمات ااملن نلرتی انساني دکب های حفاصی  ليانكاص 

 دهد:  

به اا لد مديري  اييني شرک  (  PPEط ليانكاص موظف اس  نيونه ازدلزات حفاظ  فردی   •  رسنب مود صا  بب از احويب، 

OEOC   .برساند 

 رسنب  ليانكاص مي بايس  اوسط  ليانكاص ت دص بدت استخدامي به نفرات داد  ت از اندا  (  PPEط  سديله ازدلزات حفاظ  فردی  •

 .امضاء  رفته شود

 دستگا  احويب داد  شود.  HSEيك نسخه از للس  احويب ازدلزات حفاظ  فردی به  رسنب مي بايس  ماهلانه به نيايند    •

 ليانكاص مي بايس  از ازدلزات فوق به اعداد مازاد دص دستگا  ت دص امتلاص نيايند  مود  راص دهد اا دص صوصت اسلب، الود ي  •

 زياد ت يا هر مو عل  ديگر، ازدلزات حفاظ  فردی جايگزين  ردند. 

 ارزیعبی پیمعنکعر  .7

موصد اصزيابي  راص    "کنترل کلفي  ليانكاصام "دص هر ما ، دت باص  ليانكاص صا طب  مدصك    OEOC( شرک   HSEمديري  اييني ط

 مي دهد.

 آموزش هع  .8

 ليانكاص مي بايس  به صوصت  نيايند   ليانكاص مسئولل  اموزش ت جهو لری از برتز حوادث  رسنهي افراد اح  امر مود صا داصد..1

احوير اموزش های انزا  شد  صا  ماهلانه ت برای هر هداص شلف  اموزش های اييني ت بدداشتي موصد نلاز صا اجرا ت يك نسخه از  

 دستگا  اصا ه نيايد.  HSEبه نيايند  

 للس  ازدلزات حفاظ  فردی احويهي به  رسنب   ت  وانلن ت استانداصدهای اييني 

 ليانكاص موظف اس   واهي عد  اعتلاد ت  رتند  طب  رسنب مود صا   بب از شرتع به کاص به کاصفرما دص محب عيهلات   -1-1

 اصا ه نيايد.اين ازماينات مي بايس  به اايلد  زشك مستار دص دکب صساند  شود. 

 ليانكاص موظف اس   بب از معرفي افراد جد  احدی مناغب مویوع اين  راصداد نسب  اصا ه کهله اموزش های اييني   -2-1

عيومي ت اخححي مرابط، به  رسنب ا دا  نيود  ت للس  دتص  های اموزش ديد  شد ،  واهلنامه معتبر اين دتص  ها ت  

 اصايه نيايد.   OEOCشرک   HSEديري  اسامي انام صا طي يك للس  دص هنگا  معرفي افراد به م

اعت  مي  ردد صا د لااً صعاي  نيود  ت هلچگونه    HSE ليانكاصام موظفند دستوصات ت  وانلن اييني که اوسط  کاصشناف -3-1

 عد  صعاي   وانلن برای کاصفرما  ابب  ذيرش نيي باشد. 

مديري    -4-1 اوسط  ما   هر  دص  کلفي  ليانكاصام((  ططکنترل  مدصك  اوسط  ا دامات  ليانكاص  ت    HSEکهله  برصسي  کاصفرما 

اشكالات به  ليانكاص کتباً اصسال مواهد  رديد. بديدي اس  هر  ونه عد  اححل، ت صفع منكتت اوسط  ليانكاص مي اواند  

ت   اا لد شد  اوسط مديري  عيهلات  اعيال جرييه های  به  صا    HSEمنزر  اعترایي  ت  ليانكاص ح  هلچگونه   رديد  
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 بب يا دص بدت  راصداد دصياف     HSEنخواهد داش . ط ليانكاص مي اواند يك نسخه برتز شد  از اين مدصك صا از مديري   

 نيايد( 

( احويب شد  به  PPEنيايند   ليانكاص دص محب دستگا  مي بايس  للس  کاص رام به هيرا  ازدلزات حفاظ  فردی ط -5-1

، صسلد احويب بگلرد. بديدي اس  هر  ونه اسلب يا  HSEانام صا دص  زتنكن ثب  ت از  رسنب مود دص حضوص کاصشناف  

 مفاود بودم اين  زتنكن به منزله عد  احويب ازدلزات حفاظ  فردی به  رسنب مي باشد. 

 کاصفرما صوصت  ذيرد.  HSE هر  ونه جابزايي يا ایافه شدم نلرتی جديد مي بايس  با هياهنگي کاصشناف -6-1

کهله ازدلزات حفاظ  فردی مي بايس  دص صوصت اسلب، از بلن صفتن يا عد  اا لد اوسط  کاصشناف اييني دستگا ،   -7-1

 بتفاصهه اوسط  ليانكاص اعويض  ردد؛ هنانچه ازدلزات احويهي از سديله هر يك از  رسنب دص سال بلنتر شود. 

 کاصفرما اصسال نيايد.  HSE ليانكاص مي بايس  کپي بليه حوادث  رسنب مود صا به اداص    -8-1

ساع  نسب  به ادله ت اكيلب فر   زاصش    72دص صوصت برتز حادثه نيايند   ليانكاص موظف اس  حداکثر ظرف مدت   -9-1

کاصفرما، دت نسخه ديگر صا به  شعب بليه محب ت اداص  کاص ت  HSE حادثه دص هداص نسخه ا دا  ت يك نسخه انرا به نياينه 

 ااملن اجتياعي منطاه عيهلااي ت يك نسخه صا جد  بايگاني نزد مود نگدداصی نيايد. 

  24کتبا اعت  نيود  ت طي مدت    HSE ليانكاص مي بايس  دص صوصت برتز حوادث شغهي سريعا مرااب صا به کاصشناف   -10-1

 مستار احويب نيايد. HSEساع  يك نسخه از  زاصش حادثه صخ داد  صا به کاصشناف  

11-1-  

 ليانكاص موظف اس  هزينه ای صا مخحوص حوادث ديد ام دص نظر  رفته ت دص زمام حوادث، به حساب  لگلری کنند    -12-1

حادثه جد   وشش هزينه ها تاصيز نيايد. هيچنلن کاصفرما مود صا از هر ونه اعاد  ح  ت حاوق اوسط کاص رام  ليانكاص  

 محوم مي داصد. 

 رسنب ت ازدلزات  ت يا نيايند ام اعللن شد  از طرف ام، ا دا  به بازديدهای اييني از    OEOCدص مواصد موصد نلاز شرک    -13-1

اطاب  کامب اندا با مارصات استانداصدهای صنعتي ت مواصد اعللن شد  دص  راصداد اطيلنام   مواهد نيود اا از هياهنگي ت

 .حاصب کنند

 ليانكاص يا طرف  راصداد موظف به اعللن يك   کاصشناف اييني بود  که شخص نامبرد  کنترل کنند  صعاي  کهله اصول   -1-14

ت حوادث    OEOCشرک   HSE اييني  رسنب اح  امر مود دص حلن فعالل  اس . هر ونه اخهف از  وانلن تمارصات  

 کاصفرما از طرف  ليانكاص اطتع داد  شود.  HSEژ  ت نيايند  بايد بتفاصهه به بالاارين شخص مسئول دص  رت

 حداقل مشخصعت تجهیزات حفعظ  فکدی  -1

 سام  غلر ايرام(  –  ENت  CEطداصای هانه بند ت ماصك استانداصد   تلاه ایمبی  1-2

تل ( ،    20000الي500(، مااتم  الكتريكي ط12568ENطسر نزه فولادی مااتم  دص برابر یربهطاستانداصد  چکم  ایمبی   2-2

 ( LFS(، عد  لغزند ي، بوت بدتم بند، ماصك کفش  اهرمي PVCيا  PUزير  ید اسلد، صتغن ت مواد نفتيط
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،  اصهه ابدتس  ،داصای نواص شبرنگ دص سه  سي  دس ،  ا ت انه، داصای اص   %30%  هي استر   70طکتام  لهعس تعر یکسکه   3-2

  ليانكاص( 

ت   UV(، ید 87.1ANSI Zيا  166EN-CEطداصای استانداصد یدمش ت ید بخاص طاستانداصد   تیبک شب و روز  4-2

   ( PVC تصيز  ت فري  انعطاف  ذير با  ابهل  جذب کامب بحوصتط

   کف دتبب(  اتنسي 12طنخي مالداص دستکش   5-2

 طدت اكه، از جن  کتام( لهعس زیک گکم   6-2

 طابگريز ت داصای کت ( تعپشن  7-2

 ط ید اب( بعدگیک 8-2

 ( 3FFPت   2FFP( ت کربن داص  با  ابهل  دصجه فلهتراسلومط 149EN-CEطداصای استانداصدطمعسک گکد و غهعر 9-2

 گوشی صداگیک   10-2

 شیلد محعفظ صورت  11-2

 لهعس تعر بع مواد شیمیعیی 12-2

 EN ISOت  12568ENطسر نزه فولادی مااتم  دص برابر یربهطاستانداصد   تعر بع مواد شیمیعیی   چکم  پلاستیکی  13-2

20345 ) 

 پکسبل لیس  تجهیزات حفعظ  فکدی تحویلی ب   -2

 تبوان شغلی 

سکه 
س تعر یک

لهع
 

ی 
چکم  ایمب

 

ی 
ش ایمب

تف
 

ی 
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ت
 

ی سفید 
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تیب
ی  

ی دود
ک ایمب

تیب
 

ی 
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تیب
 

س گکم زیک 
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ن
ش
تعپ
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ی  
ش لاستیک

دستک

ی( 
)نئوپکن

ش نخی  
دستک

ک گکد و غهعر  
معس

 

س دو تیک  
لهع

 

ی  
  فکد

ت حفعظ
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ل تجهیزا

)شعم
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تعرگک گل  

 96 4 1 1 1 0 2 2 1 2 2 3 سعده

بک  

اسعس  

 0 0 نیعز 

نمون  گیک  

 96 4 1 1 1 0 2 2 1 2 2 3 گل

بک  

اسعس  

 0 0 نیعز 



 مناقصه عمومی خریدخدمات تامین نیروی انسانی غیرماهر دکل های حفاری مناقصه: موضوع

 
 1404-121مناقصه:شماره 

    40   از 35 صفحه  

 

 خوانده شد و مورد قبول است. 

 محل درج مهر و امضاء       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 12 0 1 1 1 0 1 1 1 2 1 2 نگههعن 

بک  

اسعس  

 بک اسعس نیعز  2 نیعز 

 12 0 1 1 1 0 1 1 1 2 1 2 رادیومن 

بک  

اسعس  

 0 2 نیعز 
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 گران مناقصهکیفی  جدول ارزیابی  -بخش چهارم
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ز  ابب  مواصد عنوام شد  اح  عنوام الزا  دص جدتل فوق، الزامي بود  ت عد  اصا ه اين مواصد باعث عد  صتحل  متاایلام مواهد شد. حدا ب امتلا •

 باشد. امتلاز ت صعاي  مواصد الزامي مي    60 بول برای اايلد صتحل  منا حه  رام، مزيوع  

ارائه اسناد و مدارک ثبتی )از قبیل اساسنامه، آگهی ثبت، تغییرات، مدارک هویتی صاحبین امضای مجاز ( شرکت کنندکان در فراخوان    •

 .شناسایی مناقصه گران  الزامی می باشد

 امتلاز شرح معلاصهای اصزيابي کلفي  صديف 
 الزامی   واهي صتحل  اداص  کاص  1

 الزامی   واهلنامه ثب  نا  اشخاص حاو ي دص نظا  ماللات بر اصزش افزتد   2

3 
 صتحل   ليانكاصی   واهلنامه- 2.5

2.5- اييني  ليانكاصام  واهلنامه صتحل     
5 

 HSE/QA/QC 5 واهلنامه های استانداصد کلفل    4

5 

 بکنعم  ریزی   -توان فبی  

 امتلاز  3سامتاص سازماني متناسب با حز  کاص  -

 امتلاز   7صزتمه  رسنب، اعداد نفرات شامص ت کهلدی با ازربه مرابط طاححلتت ت ساباه کاص(  -

10 

6 

 توان معلی 

 مالي  ليانكاصام بر اساف اطتعات حداکثر  نج سال  ذشته اعللن مي شود.الف  اصزيابي اوام  

ب  حداکثر امتلاز اوام مالي دص صوصاي احراز مي شود که مبهغ براتصدی منا حه معادل يا کيتر از يكي  

 از ماادير زير باشد: 

 نزا  برابر ماللات متوسط سالانه يا هفتاد برابر بليه اأملن اجتياعي  طعي يا عهي الحساب  ردام     -

 شد . 

 سه برابر دصامد نامالص سالانه، مستند به صوصت تیعلتدای  طعي يا مو  .  -

  نج برابر داصايلدای ثاب ، مستند به اظداصنامه ماللااي يا  واهي بليه داصايلدا يا دفاار  انوني.   -

 مویوع منا حه.   اأيلد اعتباص از سوی بانك يا مؤسسات مالي ت اعتباصی معتبر اا ساف مبهغ  -

20 

7 

 داشتن تجکب ، دانش و سعبق  تعر مشعب  

بر اساف اطتعات مربوط به اعداد ت نوع کاصهای منابه انزا  شد  دص  نج سال  ذشته اعللن مي شود.  

حداکثر امتلاز دص صوصاي احراز مي شود که  نج کاص منابه با حز  معادل يا بلنتر از مویوع منا حه  

  ليانكاص اجرا شد  باشد ت برای ماادير کيتر، امتلاز ازربه به اناسب کاهش مي يابد. اوسط  

20 

8 

 ارزیعبی مشتکیعن قهلی، حسن شهکت از تعرفکمعیعن قهلی 

به ازای  نج موصد طاز کاصفرمايام متفاتت(  نامه حسن انزا  کاص ت يا نامه صیايتيندی، حداکثر امتلاز  

 منظوص مواهد شد. 

10 

9 

 مفاصا حساب بليه طسه سال املر( 

طي سه سال املر مفاصا حساب بليه  طعي  ردامتي برابر با حز  مبهغ براتصدی منا حه باشد، امتلاز  -

 کامب اعه  مي  لرد. دص غلر اينحوصت امتلاز مزبوص به اناسب کاهش مي يابد.  

20 

 10 دفتر کاص  دص محب  راصداد طشدر اهواز( 10

 100 امتیعز تلی  معیعرهعی ارزیعبی تیفی مجموع  -
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 خوداظهاری و فرم اسناد قانونی شرکت  -پنجمبخش 
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  شياص  های حفاصی شرک  عيهلات اکتناف نف  به  نلرتی انساني دکب  ااملنمريد مدمات  "مویوعبا    منا حه  مداصك  برصسي  از    

به عنوام   اينزانبام /اينزانب ،  طحسب موصد(های صادصت صوصازهسات ت اطتعله اسناد دص شد  اصا ه  راصداد  ينوشل  ت "121-1404

 :نيودي  ام امضاء  به مبادصتداشته ت   اعت مواصد ذيب صا  صاحبلن امضای مزاز متاایي، 

  یهانهيهز  شرک ،   سود  جيهه   از  يانكاص ل   اوسط  متحيهه  ی هانهيهز  يايام  شامب  ي  لوس  اين بر ه  لننداد نرخاعتم  یهانرخ  -1

صوصت احري،    دصا  ه ردام   ريسا  ت  مزبوص  یهانرخ  جزه  ب  يانكاصل   ت  باشديم    راصداد  اتلمال   ت   يهلب  ت رسنب اداصی    حاوق  نهيهز  ت   یدفتر

 ش .دا نخواهد شرک  صا از ي  ردامت چگونهله مطالبه ح  دص متن اسناد حایر، 

  مدت   ايا   دص  ام  دص  مندصد  شرايط  ت  بود   معتبر  ام  دصياف   برای  شد   اعللن ااصيخ امرين مده     از  ما   سه  مدته  ب   لننداد  اين  -2

 . نيايد صد يا  بول  صا ام  ، مذکوص مدت اناضاء از اواند هر زمام،  لش مي شرک  ت بود مواهد اتص الزا  ما برای مزبوص

  هلچ   ت   ملداصيد  مهحوظ   جزاً  ت   کتً   صا   اندا  کهله   يا  ت   تاصهه   لنندادات   از   يك  هر   صد  يا   ت    بول   ح   شيا   که   اس    اين   بر  ما   استنباط   -3

 .نداصيد  لنندادی نرخ کيترين  بول به نسب   الزامي

  مبهغ   دصصد   5  معادل   اعددات   انزا    اضيلن   اصا ه  به   نسب    ،شرک   اعت   از        بتفاصهه    ردد   تا ع   بول  موصد    لننداد   اين   هنانچه  -4

 نيايل .   کاص  شرتع  ا دا  به  از سوی شرک ،  دستوص  دصياف   از     هر زمام    ت  نيود    ا دا (   راصداد    ينو  شل    مفاد  طب ط   راصداد  صدیبرات

  صا   مرااب  نيايد   تا ذاص  فرعي  ليانكاصام  به  صا    راصداد  مویوع  کاصهای   از   هايي سي   بخواهدمتاایي طدص صوصت برند  شدم(    هنانچه  -5

 نيايد. مي ا دا  کتبي ام،   موافا  صوصت دص  ت  اعت  شرک  به  لنتر 

  اس .شد   اصا ه  لننداد هيرا  به منا حه اسناد یيليه  فر   طب   منا حه دص  شرک  اضيلن   -6

  ابعل    باشد   راصداد   مویوع  اجرای  با   اصاباط  دص  نحو  هره  ب  که    وانلني   ساير  ت  اجتياعي   ملنأا  کاص،   ماللاادا،   وانلن  الزامات   کهله  -7

  يل .نيا

  هلچ  ت امد  عيبه  بدص  راصداد  شد   ي نلب ش ل  جرا    ت اسناد تشرک   دصمواس   موصد اموص  ت کاص  شرح  محوص دص  کافي   مطالعات -8

 . اس  نياند  با ي مبديي  نكته

 اهاي مواهد شد.    راصداددص حك  شرک   به امضاء طرفلن نرسلد  اس   لننداد حایر ت اعت   بولي ام از طرف     راصداد که   يمادام   -9

 ......... ......................................................                     نا  .............................................. نا 

 ........                   سي  ......................................................                 سي  .............................................. 

........................................................  امضاء ......................................................          مدر ت مدر ت امضاء   
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  نوع شکت  

  نعم شکت  

  تعریخ ثه 

  محل ثه 

  تعریخ تأسیس 

  تعبعی  شکت  

  معلکی  شکت  

  شمعره ثه  

  شمعره و تعریخ اظهعرنعم  ثهتی

  سکمعی  شکت  

  تعداد سهعم 

  مدت شکت  

  مکتز اصلی شکت  

  مدیک تعمل 

  سهعمداران شکت  

  صعحهعن حق امضعء مجعز 

  مدیکان شکت  

  شمعره )تد( اقتصعدی 

  شمعره حسعب بعنکی 

  شمعره تضوی  اتعق بعزرگعنی 

  تعرت بعزرگعنی شمعره  

  تعریخ صدور تعرت بعزرگعنی 


